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APRESENTACAO

Apresentamos com satisfacdo o 382 Encontro Nacional CFESS/CRESS, realizado
em Campo Grande, no periodo de 06 a 09 de setembro de 2009. O Encontro contou
com 234 participantes, entre delegados, observadores e convidados, assim
distribuidos: 155 delegados, sendo 9 do CFESS, 146 dos CRESS (83 das direcdes dos
CRESS e 63 assistentes sociais de base), 60 assistentes sociais observadores eleitos nas
assembléias estaduais que precederam o Encontro Nacional, e 28 convidados
indicados pelos conselhos plenos dos CRESS e CFESS. De acordo com informagdes dos
CRESS, havia 86.734 assistentes sociais inscritos ativos nas datas das assembléias.

O tema central - Socializar Riqueza para Romper Desigualdade: mediagoes e
desafios do Projeto Etico Politico Profissional - foi desenvolvido na conferéncia de
abertura pelas assistentes sociais Sara Granemann (UFRJ) e Silvana Mara Morais dos
Santos (UFRN/CFESS), cujas reflexdes apresentaram uma andlise da conjuntura
brasileira e reafirmaram a atualidade dos principios e valores do Projeto Etico-Politico
Profissional. Temas polémicos que exigem posicionamento do Conjunto CFESS/CRESS
também foram objeto de reflexdo, com discussdo de posicbes que asseguraram o
contraditdrio e instigaram o debate. A mesa O Trabalho do/a Assistente Social e a
Questdo do Aborto, contou com a participacdo do deputado Estadual Pedro Kemp, da
assistente social do CISAM/PE Francisca Chaves e da assistente social do SOS
Corpo/Instituto Feminista para Democracia, Verdnica Ferreira.

Outro tema que mobilizou a atengdo e discussdo dos/as participantes foi A
Organizagao Politico-Sindical do Servico Social: TensGes e Estratégias, a partir das
contribuicGes iniciais de Maria do Socorro Reis Cabral (PUC/SP) e Marinete Cordeiro
(INSS/CFESS). Na sequéncia das palestras, os CRESS dos Estados onde ha Sindicatos
relataram como se mobiliza e se manifesta o sindicato de assistentes sociais em cada
Estado, importante insumo para os debates nos grupos e nas plenarias.

As propostas discutidas e indicadas inicialmente nos Encontros
Descentralizados, que ocorreram no més de junho e julho, foram analisadas em sete
grupos temdticos: Fiscalizacdo Profissional, Etica e Direitos Humanos, Seguridade

Social, Formagao Profissional, Relagdes Internacionais, Comunicagao e Administrativo-



financeiro. Entre as propostas analisadas, aquelas aprovadas nos grupos foram
submetidas e aprovadas na plenaria final, transformando-se nas delibera¢cdes que
orientardo as a¢Ges do Conjunto CFESS/CRESS no préximo ano.

Esse encontro se realizou no ano em que comemoramos os 30 anos do I
Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais, conhecido como “Congresso da Virada”. Os
debates e analises reafirmaram as importantes conquistas do Servigo Social brasileiro,
orientadas pelo Projeto Etico-Politico Profissional. Foram anos marcados pela ousadia,
pela coragem e pelo compromisso politico e profissional com as lutas da classe
trabalhadora. Os principios do Projeto Etico-Politico Profissional balizaram as decisdes
e deliberacdes aprovadas, marcadas pela ousadia, pela intensidade e pelo avango no
processo de consolidagdo da profissao.

Merece destaque o langamento publico da campanha “Lutar por Direitos,
Romper com a Desigualdade” durante o Grito dos Excluidos no dia 07/09/2009 e as
inumeras deliberagcdes aprovadas, entre as quais cabe ressaltar: a aprovacdo de
posicionamento contra a criminalizacdo das mulheres que praticam aborto e o
aprofundamento de debates sobre a legalizacdo do aborto; a aprovacao de resolucdes
que aprofundam e contribuem com a qualificagdo do exercicio profissional, a exemplo
das que tratam da atuacdo de assistentes sociais na inquiricdo especial de criangas e
adolescentes, da emissdao de pareceres, laudos e opinides técnicas em conjunto com
outros profissionais, da lacracdo de material técnico, e a que se refere a atuacdo de
assistentes sociais na qualidade de peritos judiciais ou assistente técnico; a revisdo da
cota parte, que beneficiard 11 CRESS de menor porte; a manutencdo do Fundo de
Apoio aos CRESS, com ampliagao dos critérios de acesso; a aprovagdao do novo codigo
eleitoral que normatizara as préximas eleicées do Conjunto CFESS/CRESS, entre outras
tantas que balizardo a atuagdao do CFESS e dos CRESS nos préximos 12 meses.

Além das deliberagcGes, o Encontro foi intenso na elaboracdo e aprovacao de
Cartas e Mocdes. A Carta de Campo Grande é o documento politico do Encontro que
publiciza a analise de conjuntura, com referéncias a crise, ao desemprego, a
concentracdo da riqueza e a precarizacdo do trabalho. Também registra o
posicionamento do Conjunto em defesa da universalizagdo das politicas publicas, da
ampliacdo do acesso ao ensino publico, gratuito, presencial e de qualidade. O

Conjunto CFESS/CRESS aprovou também a Carta aos Assistentes Sociais Brasileiros,



que reafirma o posicionamento contrdrio as praticas terapéuticas como atribui¢ao ou
competéncia profissional de assistentes sociais e a Carta Aberta aos Estudantes e
Trabalhadores dos Cursos de Graduagdao a Distancia em Servico Social. Além das
cartas, foram aprovadas 14 mocgoes.

Todas as questdes e temas analisados, reafirmados ou apontados como novos
desafios contribuirdo para consolidar a forca coletiva e democratica do Conjunto
CFESS/CRESS, que ousa se colocar na contracorrente e defender a possibilidade

historica de construgao de uma sociabilidade ndo capitalista.

A vida inventa! A gente principia as coisas, no
nao saber por que, e desde ai perde o poder
de continuacao, porque a vida é mutirdo de
todos, por todos remexida e temperada
Guimaraes Rosa



CONVOCACAO

OFICIO CIRCULAR CFESS N° 113/ 2009

Brasilia, 03 de junho de 2009

Aos

Conselhos Regionais de Servigo Social
Seccionais de base estadual e
Conselheiras(os) do CFESS

Assunto:Convocagéao para o 38° Encontro Nacional CFESS/CRESS

Prezadas(os)Conselheiras(os),

1. Em cumprimento a deliberacdo do Conselho Plen&CEESS, vimos
convocar, em conformidade com o paragrafo 1° doldrtdo Estatuto do Conjunto
CFESS/CRESS, o0 38° Encontro Nacional CFESS/CRESE&; gealizado na cidade de
Campo Grande — MS, de 6 a 9de setembro de 2009.

2. Para encaminhar as providéncias do Enmdioi constituida a Comisséo
Organizadora, por meio daPortaria CFESS N° 13, 3a& abril de 2009, com a
seguinte composicao:

CFESS: Ivanete Salete Boschetti; Eriva Garcia \delagénia Augusta Figueiredo;
Marylucia Mesquita Palmeira; Rosa Helena Stein.

CRESS 212 Regiao/MS: Georgia Munhoz Pereira L&ltanda Celinia Miranda de
Britto; Janusia Fatima de Souza Bonniatti; lvonee&lRios; Daniela de Cassia Duarte.

3. Ressalta-se que,posteriormente, a citada Camismunicara 0s
procedimentos estatutarios e demais pontos retatisdEncontro Nacional.

Atenciosamente,

IVANETE SALETE BOSCHETTI
Conselho Federal de Servigo Social
Conselheira Presidente



PROGRAMACAO

Socializar Riqueza para Romper Desigualdade: mediagoes e desafios do

Projeto Etico Politico Profissional

06/09/2009 (domingo)

9h00 as 15h00 — Credenciamento das delegacoes

16h00 — Leitura e aprovagdo do Regimento — CFESS e CRESS/DF

16h30 — Mesa de Abertura: CFESS — CRESS/212. Regido/MS — ABEPSS — ENESSO
17h00 — Chamada das Delegacdes

18h00 as 20h00 — Conferéncia de Abertura

Socializar Riqueza para Romper Desigualdade: media¢des e desafios do Projeto Etico
Politico Profissional

Conferencistas:

Sara Granemann — assistente social, professora da UFRJ

Silvana Mara Morais dos Santos — assistente social, conselheira do CFESS, professora
da UFRN

20h00 as 21h00 — Debate

21h00 — Coquetel e atividade cultural

07/09/2009 (segunda-feira)

8h30 as 12h00 — Mesa redonda

O Trabalho do/a Assistente Social e a Questio do Aborto

Palestrantes:

Pedro Kemp — Deputado Estadual

Francisca Chaves — assistente social do CISAM/PE

Verodnica Ferreira — assistente social do SOS Corpo/Instituto Feminista para

Democracia
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14h00 as 18h00 — Grupos tematicos
= Formacao Profissional

=  Administrativo-financeiro

19h00 — Mesa Redonda

A Organizagao Politico-Sindical do Servigo Social: TensGes e Estratégias
Conferencistas:

Maria do Socorro Reis Cabral — assistente social, professora da PUC/SP
Marinete Cordeiro — assistente social do INSS, conselheira do CFESS

CRESS dos Estados onde ha Sindicatos

08/09/2009 (terca feira)
8h30 as 12h00 — Grupos tematicos
= Seguridade Social

= Relag¢des Internacionais e Etica e Direitos Humanos

14h00 as 18h00 — Grupos tematicos
= Fiscalizagdo Profissional

= Comunicacao

18h30 - Plenaria

Revisao do Cédigo Eleitoral

09/09/2009 (quarta feira)

8h30 as 9h00 — Atividade cultural

9h00 - Lancamento da Campanha “Socializar Riqueza para Romper Desigualdade”
8h30 as 17h00 — Plenaria de deliberacbes

17h00 as 18h00 — Avaliacdo e encerramento

11



DELIBERAGOES POR EIXOS TEMATICOS APROVADAS NA

PLENARIA FINAL

FISCALIZACAO PROFISSIONAL

Item

PROPOSTAS

Responsabilidade

Divulgar a Resolugdo que versa sobre a emissao de pareceres,
laudos ou qualquer manifestacdo técnica entre o Assistente
Social e outros profissionais, promovendo discussao especifica
nos campos sdcio-ocupacionais nos quais os pareceres sao
pertinentes.

CFESS/ CRESS

Aprimorar a Minuta de Resolucdo que veda a utilizacdo de
praticas terapéuticas no servigo social a partir das
contribuicGes dos CRESS e publicar até dezembro/ 2009.

CFESS

Defender concursos publicos para Assistentes Sociais em todas
as areas de atuacdo nas trés esferas de governo, fortalecendo:

1) Mobilizacdo visando a contratacdo de mais 450 aprovados
no concurso publico do INSS e preencher todas as vagas
existentes;

2) Trabalho do assistente social na materializacdo dos direitos
no dmbito das politicas de assisténcia social, saude,
educacdo, desenvolvimento urbano e rural, meio ambiente
e espaco socio-juridico.

CFESS/ CRESS

Realizar estudos seguidos de audiéncias a fim de garantir a
insercdo do assistente social junto aos drgaos ambientais
federais (Ministério do Meio Ambiente, Ministério da Saude,
Ministério da Reforma Agraria, IBAMA, INCRA, FUNASA, entre
outros), estaduais e municipais, em referéncia aos
empreendimentos ambientais que exigem realizacdo de
licenciamento ambiental e projetos sociais voltados a
populacdo em sua drea de abrangéncia, visando a efetivacao
do disposto nas Resolucdes do Conselho Nacional de Meio
Ambiente — CONAMA.

CFESS/ CRESS

Instituir Resolucdo pelo CFESS sobre cargo genérico até
dezembro/ 2009, ancorada nos Pareceres Juridicos emitidos
pela assessoria juridica do CFESS e pelas discussdes ja
acumuladas nos Seminarios Nacionais da COFI, a partir de

CFESS
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propostas encaminhadas pelos CRESS.

Acompanhar a tramitacdo do PLC 152/ 08 e, se aprovado,
monitorar a efetivacdo da carga horaria do assistente social
nos espacos de trabalho.

CFESS/ CRESS

Incorporar no estudo juridico sobre a relacdo do assistente
social com o poder judicidrio as seguintes matérias:

1) O ndo cumprimento de determinacdo judicial de busca e
apreensdo de criancas, adolescentes e idosos pelos
assistentes sociais.

2) Pagamento de honordrios aos assistentes sociais, quando
nomeados para emissdo de pericias;

3) Intimacgdo dos profissionais das prefeituras para elaboracao
de estudos e pareceres sociais em Comarcas que nao
possuem assistente social no judiciario, considerando o
impedimento ético e técnico e a sua relagdo com o
executivo.

CFESS

Divulgar amplamente o documento “Parametros para atuagao
de assistentes sociais na saude” e avaliar sua utilizacdo como
referéncia tedrico-politico e técnico-operativa no cotidiano
profissional.

CFESS/ CRESS

Produzir material de divulgacdo da Resolugdo 533/08 (cartaz)
sobre supervisdo direta de estagio em Servico Social, de forma
unificada para utilizacdo em ambito nacional.

CFESS/ CRESS

10.

Produzir material unificado sobre os aspectos juridicos e
operacionais visando a aplicacdo da Resolu¢do 533/08
direcionadas as COFls.

CFESS/ CRESS

11.

Discutir e publicizar material informativo sobre supervisao
direta de estdgio em servico social, com interface entre
Formacao e Comunicacao.

CFESS/ CRESS

12.

Elaborar um Cédigo Processual para apuracao das infragoes
disciplinares, previstas no artigo 22 do Cédigo de Etica
Profissional, com participacdo dos assessores juridicos de cada
regido do pais.

CFESS/ CRESS

13.

Acompanhar junto ao MTE as alteragdes solicitadas pelo CFESS
na CBO (Classificacdo Brasileira de Ocupacodes).

CFESS

13




14.

Intensificar a fiscalizagdo nas unidades prisionais a fim de
mapear a existéncia de equipe multiprofissional, com
participacdo da (o) assistente social, conforme previsto na Lei
de Execucdo Penal, e analisar sob quais aspectos a Portaria
Interministerial 1777/03 vem sendo implantada no que se
refere a presenca do assistente social nas equipes de atengao
a saude nos presidios, enviando os resultados para o CFESS
para compilacdo dos dados e encaminhamento de a¢Ges
politicas na garantia dos direitos humanos.

CFESS/ CRESS

15.

Defender o cumprimento do Artigo 150 do ECA, adotando as
seguintes estratégias:

1) Producdo de manifestagdo do Conjunto CFESS/CRESS para
ser entregue inclusive na Conferéncia Nacional de Direitos
da Crianca e do Adolescente, sobre a auséncia ou
insuficiéncia dos profissionais nos Tribunais de Justica,
considerando mapeamento realizado pelo CFESS e estudo
realizado pela ABMP, sobre o sistema de justica e as equipes
interprofissionais, com indicacdo das implicacdes no acesso
aos direitos, na qualidade dos servicos e no exercicio
profissional;

2) Articulacdo de audiéncias publicas e outras a¢des que

ampliem debate e garantam a transformacdo da
Recomendacdo n2 02/2006 do CNJ (Conselho Nacional de
Justica) em Resolucdo, e ampliacdo das equipes via concurso
publico;

3) Pressionar o CNJ e CNMP no sentido da ampliacdo do

guadro efetivo de assistentes sociais no ambito do poder
judiciario e MP, mediante concurso publico, enfrentando a
politica de reordenamento institucional, a fim de assegurar
a qualidade da prestacao de servicos jurisdicionais e a
garantia dos direitos da populagao usuaria;

4) Aprofundamento do debate sobre atribuicdes e

competéncias profissionais no poder judicidrio e a garantia
da protegdo integral de criangas e adolescentes.

CFESS/ CRESS

16.

Elaborar mecanismos de apoio politico aos assistentes sociais

gue sofrem assédio moral, ameacas e punigées ao se negarem
a supervisionar estagio profissional, cuja acdo politica deve ser
desenvolvida com autonomia por cada regido

CFESS/ CRESS

17.

Rever e atualizar a publicacdo sobre as atribuicdes
profissionais denominada “Atribuices Privativas do (a)

CFESS
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Assistente Social em Questao”.

18.

1) Constituir GT sociojuridico até marco de 2010, que
contemple as discussoes e propostas acumuladas nos
Encontros Estaduais e Nacional do Sociojuridico, bem como
as seguintes questoes:

2) Parametros de atuacdo dos assistentes Sociais no campo
sociojuridico (Tribunal de Justica, Ministério Publico,
Sistema Prisional, Secretarias Estaduais de Justica e
medidas sécio-educativas);

3) Levantamento, junto aos CRESS, que retrate a defasagem
de assistentes sociais na area, versus as demandas ao
Servico Social oriundas do campo sociojuridico (Tribunal de
Justica, Ministério Publico, Sistema Prisional, e medidas
socio-educativas).

CFESS/ CRESS

19.

Constituir Foéruns Regionais das COFls, com vistas a socializar
instrumentais e resultados da fiscalizacdo indicando ao CFESS a
construcdo de procedimentos unificados nacionalmente,
conforme PNF e aprofundar a discussdo sobre supervisdo de
estagio objetivando apresentar contribuicdes junto a ABEPSS,
na construcao da PNE.

CRESS

20.

Normatizar, via Resolugdo, a cobranca de multa decorrente de
infracdo aos artigos 16 § 12 da Lei 8662/93 e artigo 12 § 42 da
Resolugdo CFESS 533/ 08.

CFESS

21.

Intensificar a fiscalizacdo nas unidades de saude com o
objetivo de identificar a presenca do assistente social nas
equipes de saude, nos seguintes setores:

* Oncologia — Portaria 35.351 GM 02/09/98
e Nefrologia — Resolugdo RDC n? 154 — 15/06/2004
e Saude mental — Lei n2 10.216 de 06/04/2001

Enviar as informagdes coletadas ao CFESS para
encaminhamento das ac¢des politicas na garantia dos direitos
humanos.

CRESS

22.

Realizar eventos e publicar textos bases no ambito dos
Regionais para debate sobre cargos genéricos; atribuicOes
privativas e relagGes interdisciplinares; resolugdes n? 493/2006
e 489/2006; assédio moral; normas de regulacdo da gestdo do
trabalho das politicas publicas.

CRESS

15




23.

Intervir para que seja alterada a tabela de procedimentos do
SUS, no que se refere ao servico social, que em sua atual
configuracdo ndo garante a qualificacdo e previsdo de todos os
processos de trabalho desenvolvidos pelo assistente social.

CFESS

24,

Aprofundar debates na perspectiva de construir documento
gue aponte compromissos dos CRESS e indique propostas de
intervengdao que garantam as atribuicdes privativas e
competéncias do assistente social no ambito da legislacdo
estadual do sistema prisional, que assegure os direitos da
populacdo carceraria.

CFESS/ CRESS

25.

Instituir e padronizar o credenciamento dos campos de estagio
e a fiscalizacdo da supervisdo direta com desenvolvimento de
aplicativo préprio, que contemple as exigéncias e requisicoes
da Resolucdo 533/08, e qualificacdo técnica das COFls.

CFESS

26.

Elaborar Resolugdo que detalhe atribuigdes privativas do (a)
assistente social a partir do debate acumulado e dos Pareceres
Juridicos produzidos.

CFESS

27.

Intensificar as articulagbes e debates com as entidades
sindicais por ramo de atividade e conselhos profissionais de
outras categorias, de forma a garantir a constru¢cao de uma
agenda de luta em defesa do planejamento e regulacdo da
implementacdo de uma politica de gestdo do trabalho nos
diversos espacos socio-ocupacionais

CFESS/ CRESS

Item

RECOMENDAGAO

Responsabilidade

Socializar experiéncias de fiscalizacdo conjunta com outras
categorias

CRESS

16




ETICA E DIREITOS HUMANOS

Item

PROPOSTAS

Responsabilidade

Intensificar debates do Conjunto CFESS/ CRESS acerca da
concepcao de direitos humanos — com producdo de materiais
de divulgacdo que destaquem o posicionamento do Conjunto
sobre o tema, apropriando-se criticamente da discussdo acerca
dos Sistemas Nacional e Internacionais de Protecdo aos
Direitos Humanos e do Ill Programa Nacional de Direitos
Humanos.

CFESS/ CRESS

Promover qualificacdo das Comissdes de Instrucdo e
Prerrogativas para o cumprimento de suas fungdes
regimentais.

CRESS

Promover a qualificacdo das Comissdes Permanentes de Etica.

CFESS

Implementar as Comissdes Ampliadas de Etica conforme
orientagdo existente na Politica Nacional de Fiscalizagdo.

CRESS

Realizar eventos / debates sobre as politicas de a¢des
afirmativas e sua interface com o Servico Social, subsidiando
tomada de posicao indicativa do Conjunto no Encontro
Nacional CFESS/ CRESS de 2010, precedido de debates
estaduais e nos Encontros Descentralizados.

CFESS / CRESS

Elaborar até 2010, o compéndio sobre jurisprudéncia dos
recursos éticos julgados.

CFESS

Finalizar a elaboracdo da edi¢io comentada do Cédigo de Etica
até 2010.

CFESS

Aprofundar debates em torno da participa¢do do Conjunto
CFESS/ CRESS nos conselhos de comunidade, para deliberagdo
no Encontro Nacional de 2010, a partir dos subsidios do GT
Conselho de Comunidade e do Seminario Nacional
Sociojuridico 2009.

CFESS/ CRESS

Multiplicar a capacitacdo realizada no Seminario de Controle
Social, para os profissionais que representam o Conjunto

CRESS

17




CFESS / CRESS nos Conselhos de Politicas e de direitos na
perspectiva de abordagem critica e defesa dos direitos
humanos.

10.

Aprofundar / ampliar o debate sobre os dilemas éticos e
bioéticos que se manifestam no cotidiano profissional

CFESS/ CRESS

11.

Implementar agdes referentes a Campanha “Direitos

III

Humanos, Trabalho e Riqueza no Brasi

CFESS/ CRESS

12.

Aprofundar o debate sobre o compromisso do Conjunto CFESS
/ CRESS com o sistema de garantia de direitos da crianga e do
(a) adolescente visando assegurar os direitos de protecao
integral no processo de tomada de depoimento de crianga e
adolescente com ampla divulgacdo do documento elaborado
pelo CFESS.

CFESS/ CRESS

13.

Articular a apresentagdo de substitutivo ao PLC 35/07 que
dispde sobre a forma de inquiricao de testemunhas e
producao antecipada de provas, nas situa¢des que envolverem
criancas ou adolescentes vitimas e testemunhas de crime.

CFESS

14.

Manifestar posicao favoravel a descriminalizacdo do aborto e
difundir a norma técnica do Ministério da Saude sobre o
aborto legal e seguro como um direito reprodutivo,
constitutivo dos direitos humanos, que se exerce no contexto
da laicidade do Estado, garantindo justica social e igualdade de
género.

CFESS/ CRESS

15.

Organizar debates e eventos estaduais com a categoria sobre a
legalizagao do aborto, bem como garantir esse tema nos
Encontros Descentralizados de 2010, para tomada de posicdo
no Encontro Nacional CFESS/ CRESS de 2010.

CFESS/ CRESS

16.

Realizar estudos sobre os PLs que tramitam no Congresso
Nacional, manifestando posicdo favoravel aos que
descriminalizam o aborto e contrdria aos demais, mobilizando
o conjunto CFESS/CRESS com os movimentos feministas para:

a) Realizar audiéncias publicas e debates com os diversos
setores acerca da tematica, denunciando a questdo da
mortalidade feminina em virtude da auséncia de politica de
saude voltada para o atendimento a mulher que realiza o
aborto inseguro;

CFESS/ CRESS
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b) Fazer gestdo junto aos gestores publicos para garantia da
implantagao e implementagao do atendimento em hospitais
regionais do aborto previsto em lei;

c) Compor/ formar comités em defesa da descriminalizagdo do
aborto, colaborando na interlocucdo do debate publico
entre os movimentos sociais e feministas a respeito da
tematica com os setores governamentais responsaveis pela
execugao de politicas publicas voltadas para as mulheres,
enfatizando a questdo da saude das mulheres negras e
indigenas e o alto indice de mortalidade destas por falta de
atendimento e de atendimento de qualidade no SUS.

17.

Produzir um CFESS MANIFESTA em defesa do Estado Laico.

CFESS

18.

Fortalecer e apoiar a aprovacao do PLC 122/06 que criminaliza
a homofobia. O texto altera a Lei 7716/89, que define crimes
resultantes de preconceito de raga e cor, incluindo aqueles
motivados por questdes de género, sexo, orientacdo sexual e
identidade de género.

CFESS/ CRESS

19.

Reforgar as lutas no ambito do legislativo e do judicidrio, em
defesa da liberdade de orientacdo sexual, assegurando ao
segmento LGBT os direitos de adogao; constituicao de familia;
direitos sucessorios, dentre outros.

CFESS/ CRESS

20.

Apoiar e participar nas lutas em defesa dos interesses da
classe trabalhadora e contra as formas politicas e juridicas de
criminalizagao dos movimentos sociais e da pobreza.

CFESS/ CRESS

21.

Promover uma avaliacdo qualitativa do projeto Etica em
Movimento a partir da turma de 2008, para identificar o
impacto dos processos de multiplicacdo, realizados pelos
agentes multiplicadores (as).

CFESS/ CRESS

22.

Encaminhar ao CFESS sugestdes de reformulacdo do Codigo
Processual de Etica até dezembro de 2009. As contribuicSes
serdo sistematizadas pelo CFESS e analisadas pela assessoria
juridica do CFESS até abril de 2010. O Parecer e a Minuta do
Cédigo Processual de Etica serdo encaminhados aos CRESS
para conhecimento, analise e posterior aprovacao pelo
Conselho Pleno do CFESS.

CFESS/ CRESS

23.

Intensificar debates sobre o mérito e a metodologia do exame
criminolégico em nivel nacional na perspectiva da garantia de

CFESS/ CRESS
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direitos da populacdo carceraria.

24.

Fortalecer o debate, a defesa da constitucionalidade e a luta
pela implementacdo da lei n. 11.340/2006 (Lei Maria da
Penha) em articulagdo com o movimento feminista.

CFESS/ CRESS

25.

Aproximar a categoria do debate contemporaneo acerca do
uso do nome social nos espacos publicos e privados (conforme
carta de direito dos usuarios do SUS) e no acesso as politicas
publicas para a populagdo LGBT, considerando o respeito a
diversidade de orientacdo sexual e a identidade de género.

CFESS/ CRESS

26.

Colaborar com o Movimento LGBT e demais movimentos para
a criagdo de frentes parlamentares estaduais e municipais em
defesa da cidadania LGBT, na perspectiva de debater e propor
a criacdo de legislacOes estaduais e municipais especificas de
combate a homofobia

CFESS/ CRESS

27.

Deflagrar processo de discussdao do material técnico sigiloso do
Servico Social e material técnico do Servico Social que nao
deve constar em documentos técnicos de utilizagdo da equipe
multiprofissional e das instituicGes, precisando quais
conteudos técnicos profissionais (coletados pelos assistentes
sociais) podem ou ndo constar em prontuarios unicos,
cadastros Unicos, cadastros/ prontudrios eletronicos, e outros,
com vistas a avaliar a indicagdo ou ndo de regulamentacao
para essa matéria.

CFESS/ CRESS

28.

Elaborar documentos do CFESS / CRESS na defesa dos direitos
humanos e combate ao sistema repressivo-punitivo, com
vistas a apoiar as respostas dos CRESS aos juizes corregedores
gue requisitam a indicacdo dos assistentes sociais para
comporem o Conselho da Comunidade prevista nos artigos 80
e 81 da LEP. O documento deverda problematizar, do ponto de
vista ético e juridico, fundamentando a escusa a solicitacao,
bem como informar que o Conjunto CFESS — CRESS vem
debatendo o assunto e com base nos estudos em ambito
nacional, decidira sobre a matéria no 39° Encontro Nacional
em 2010.

CFESS

29.

Apoiar e participar juntos aos diversos movimentos sociais,
tendo em vista as diversas acées de mobilizacdes politicas
acerca da reforma do Cédigo de Processo Penal,

CFESS/ CRESS
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principalmente no que se refere aos direitos das vitimas.

30. | Autorizar a adequacdo do Cédigo de Etica quanto & mudanca CFESS
de nomenclaturas e corre¢Ges gramaticais e em sua estrutura
formal, e regulamentar essas alteragdes por resolugdo do
CFESS.

Item RECOMENDAGOES Responsabilidade

1. Intensificar a aproximagdo com a categoria na perspectiva de CRESS
consolidar o enraizamento do projeto ético-politico
profissional por meio de atividades que tenham como uma das
referéncias o curso Etica em Movimento.

2. Realizar e participar de atividades considerando o calendario CFESS/ CRESS
de lutas em defesa dos direitos humanos.

3. Desenvolver estratégias coletivas frente a violacdo de direitos CRESS
vivenciados pelos assistentes sociais no seu exercicio
profissional, fomentando a interlocucdo com outras categorias
profissionais.

4. Dar continuidade as atividades desenvolvidas a partir da CRESS
Campanha pela Livre Orientacdo e Expressdo Sexual, bem
como o combate ao racismo, como forma de garantir o avango
junto a categoria dada a importancia do debate.

5. Indicar e aprovar, ao final de cada gestdo do Conjunto CFESS/ CFESS/ CRESS

CRESS uma Campanha Nacional a ser desenvolvida na diregao
da defesa do projeto Etico Politico Profissional.
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SEGURIDADE SOCIAL

Item PROPOSTAS Responsabilidade
1. Articular junto aos 6rgdos gestores, conselhos, sindicatos, CFESS / CRESS
FENTAS e parlamento para inser¢ao dos assistentes sociais nas
equipes de ESF e NASF por meio de concurso publico.
2. Participar e acompanhar criticamente o processo de CFESS / CRESS

implementac3o do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS),
entendendo e defendendo que sua exequibilidade requer a:

1) Aprovagdo do PL SUAS 3077/08 nos seguintes eixos:

a) Responsabilidade do financiamento pelas trés esferas
de governo, assegurando a obrigatoriedade do co-
financiamento, a corre¢do e o aumento real dos valores
destinados ao custeio dessa politica;

b) Ampliagdo do acesso ao BPC, considerando a revisdao do
conceito de familia, o aumento per capita para 1 salario
minimo, o ndo coOmputo no cdlculo da renda familiar
dos beneficios previdenciarios e assistenciais de valor
igual a um saldrio minimo (ja concedidos a qualquer
membro da familia) e avaliagdo médico e social na
definicdo da incapacidade para o trabalho e vida
independente das pessoas com deficiéncia;

¢) Adocdo de conceituacdo de familia para acesso aos
servicos socioassistenciais, que transpée os critérios de
consangliinidade e de conjugalidade, expressando as
formas plurais de pertencimento e convivéncia
socioafetiva;

d) Recuperacdo da previsdo de gratuidade e desobrigacdo
da contra prestacdo do usuario e defesa da utilizagdo
de recursos especificos para o quadro préprio.

2) Participacdo dos usuarios em articulagdo com os
movimentos dos trabalhadores na defesa do controle
democratico do Estado;

3) Regulamentacdo do processo de certificacdo das entidades
beneficentes (PL 3021/08) seja realizada pelos poderes
executivos conforme drea de atuacao, nas trés esferas de
governo, com controle democratico do Estado e a garantia
da gratuidade de a¢Oes e servicos a populacao usuaria;

4) Regulamentacao de servicos com composicao de equipes de
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referéncia, cobertura da rede socioassistencial e da
formacdo de um amplo quadro de trabalhadores mediante
concurso publico;

5) Articulagao com as demais politicas de protegao social;

6) Garantia do comando Unico com posicionamento contrario
a atuacdo de OrganizagcBes Sociais (OSs), OrganizacGes da
Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIPs) e Fundagdes
Estatais de Direito Privado na gestao da politica;

7) Alteracdo da terminologia da LOAS, com adaptacdo as novas
nomenclaturas relativas a pessoa com deficiéncia.

Acompanhar o processo de implementacdo da NOB/ RH-SUAS
nas trés esferas de governo, por meio da seguinte agenda:

1) Articulacdo com outras categorias profissionais, sindicatos e
demais forgas sociais para instituicdo das cdmaras/ mesas
de negociagao para defesa e regulagdao das condi¢des e
relacdes de trabalho;

2) Defesa de capacitacdo permanente prépria para os
trabalhadores da AS;

3) Defesa da ampliagao da equipe nos servigos socio-
assistenciais mediante concurso publico, incluindo
assistente social;

4) Aprofundamento das discussdes sobre o trabalho do
assistente social no SUAS problematizando: as
competéncias técnicas que vém sendo atribuidas aos
profissionais, com base na lei de regulamentacdo da
profissdo no documento do CFESS/ CFP e na Resolugdo
493/07 sobre as condicdes de trabalho; o trabalho
socioeducativo com familias e o trabalho nos CRAS no que
refere a educagdo popular e mobilizagdo social.

CFESS / CRESS

Efetivar o trabalho do GT do Servico Social na Educacdo,
apresentando os resultados no Encontro CFESS/ CRESS de
2010.

Deflagrar e aprofundar o debate sobre a inclusdao do assistente
social na Educacdo no ambito das regies.

CFESS/ CRESS

Construir Carta de Campo Grande a partir dos principais
elementos conjunturais debatidos pelo Encontro Nacional
CFESS/ CRESS 2009, contemplando os itens abaixo:

1) Andlise sobre a crise do capital;

2) Impactos na concentragao de renda e riqueza e

CFESS/ CRESS
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desemprego;
3) Impactos para os direitos e politicas sociais;
4) Denuncia da criminalizagdao dos movimentos sociais;
5) Desafios ao projeto-Etico politico nesse contexto;

6) Defesa de fortalecimento e articulagado com os movimentos
da classe trabalhadora;

7) Atualidade do projeto socialista;

8) Organizacao politico-sindical.

Fortalecer e acompanhar a reestruturacdo do Servigo Social do
INSS, de modo a contemplar a realizacdo dos servicos
especificos a serem prestados a populacdo previdenciaria e
aos usuarios do BPC, através de:

1) Lutar pela ampliagdo das vagas em 50% e dar continuidade
as acdes de defesa para recomposicao integral do quadro do
INSS;

2) Acompanhamento do processo de restabelecimento dos
instrumentos técnicos do Servico Social junto ao INSS
(instrumento de avaliacdo social, parecer social, recursos
sociais, etc), enfatizando seu sentido social na garantia de
acesso aos direitos;

3) Elaborar parametros de intervencdo na previdéncia social
pelo GT ja existente, envolvendo conselheiros do CFESS e
assistentes sociais que atuam na politica previdenciaria.

CFESS / CRESS

Adotar estratégias politicas para a representacdo do CFESS/
CRESS nos Conselhos de politicas publicas e de defesa de
direitos, considerando a fundamentacao juridica que os
caracteriza como representacdo de trabalhadores e de defesa
de direitos, por meio de:

1) Articulagdo com os movimentos sociais;

2) Manutencdo atualizada do mapeamento, acompanhamento
e avaliacdo das representacdes do Conjunto CFESS/ CRESS
nos Conselhos de politicas publicas e de defesa de direitos;

3) Realizacdo de encontros estaduais de assistentes sociais
com assento nos Conselhos, com o objetivo de ampliar e
capacitar a categoria no controle e acompanhamento da
execuc¢do orcamentaria nas trés esferas de governo, no
planejamento e sistemas de informagao, entre outros, e
definir uma agenda de trabalho e de lutas, remetendo a
discussdo para os Encontros Descentralizados e Nacional e

CFESS / CRESS
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instituir:
a) Definicdo dos principios de atuacdo das
representacoes;

b) Definicdo dos instrumentais de acompanhamento,
socializagdo e monitoramento das representagdes.

Defender nos diversos espacos de controle social, no
parlamento e na sociedade em geral, a posicao do Conjunto
CFESS/ CRESS em defesa do ECA, e em especial no que diz
respeito a:

1) Ndo alteracdo da idade de responsabilidade penal;

2) Nao alteracdo de tempo de internacdo dos adolescentes
autores de ato infracional;

3) Acompanhamento critico e monitoramento do Sistema
Nacional de Atendimento Sécio-Educativo — SINASE;

4) Implantagao do Plano Nacional de Convivéncia Familiar e
Comunitaria; observando o carater de excepcionalidade da
medida de adocao;

5) Enfrentamento a violéncia sexual e exploracdo sexual
comercial bem como a violéncia doméstica contra criancas
e adolescentes;

6) AcGes de fortalecimento da erradicagdo do trabalho infantil
e protecdo ao trabalho do adolescente na condicdo de
aprendiz;

7) Enfrentamento ao tréafico de criancas e adolescentes;

8) Defesa da ndo emancipacéo civil do adolescente autor de
ato infracional.

CFESS / CRESS

Priorizar agGes conjuntas com o movimento social contrario as
Fundacdes, com a participacdo nos Foruns instituidos em
defesa do servigo publico e contra as Fundagdes privadas e
contra as Organizagdes Sociais, defendendo a
responsabilizacdo do Estado na conducdo das politicas.

CFESS/ CRESS

10.

Fortalecer articulagdes politicas com os movimentos sociais
em defesa da agenda da seguridade social do Conjunto CFESS/
CRESS e contra as “reformas” previdencidrias, trabalhistas,
universitdria e tributaria, nos moldes atualmente propostos
pelo governo federal, com destaque para a implantacdo dos
Foruns de Seguridade Social e a luta pelo retorno do Conselho
Nacional de Seguridade Social, fortalecendo a caravana do SUS

CFESS / CRESS
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e propiciando discussdes nos estados.

11.

Fortalecer as lutas pelo direito a cidade, na dimensdo urbana
rural, considerando:

1) Participacdo nos conselhos de politicas, conferéncias e
foruns de reforma urbana;

2) Articulacdo e apoio as lutas dos movimentos sociais: pelo
direito a terra, moradia digna, direitos dos povos indigenas;

3) Promover debates no ambito do conjunto sobre o direito a
cidade em sua dimensao ética, politica e social;

4) Intensificar discussdo no Conjunto CFESS/ CRESS sobre a
questao indigena no Brasil, populagdo quilombola e
comunidades tradicionais, o aparato legal (legislacdo) que as
regem, o estudo sobre o acesso desses segmentos as
politicas publicas, apoiando a luta pela demarcacdo das
terras;

5) Realizar Semindrios Regionais em 2010 sobre a politica para
o desenvolvimento urbano e indicagdo de seminario
nacional até abril de 2011;

6) Acompanhar o processo de implementacdo do Sistema
Nacional de Habitacdo de Interesse Social e a criacdo dos
sistemas estaduais.

CFESS / CRESS

12.

Aprofundar estudos em conjunto com a COFI, para estabelecer
parametros de atuacdo dos assistentes sociais nas diversas
politicas sociais, tendo como eixos:

1) O subsidio as lutas pela ampliagdo da presenca desses
profissionais nas instituicGes responsaveis pelas
politicas;

2) A qualificagdo do atendimento oferecido a populagdo e as
condicOes de trabalho do assistente social;

3) A viabilizagdo, a construgdo e a oferta de novas politicas
determinadas pela conjuntura;

4) As referéncias ja existentes nas diretrizes e leis nacionais;

5) A superagdo da logica produtivista presente na gestdo das
politicas sociais

CFESS

13.

Manter a discussdo sobre a importancia do controle social nos
Conselhos de Previdéncia Social (nacional e regionais),
defendendo seu carater deliberativo e tripartite.

CFESS / CRESS

14.

Aprofundar a discussdo no ambito do Conjunto CFESS/ CRESS

CFESS / CRESS
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acerca dos fundos publicos paralelos, intensificando o
posicionamento pelo comando Unico da gestao das politicas
publicas.

15.

Fortalecer a luta pela efetivacdo da reforma psiquiatrica, e dos
mecanismos de atencdo aos usuarios dos servigos de saude
mental, articulado com o controle social e movimentos sociais.

CFESS / CRESS

16.

Pautar nos Conselhos Nacional e Estaduais de Saude, a
necessidade de controle da verba SUS encaminhada ao
Sistema Prisional, e de efetivacdo da Portaria Interministerial
1777/03, em sua integralidade.

CFESS / CRESS

17.

Acompanhar em conjunto com os movimentos sociais e dos
trabalhadores o andamento da Emenda Constitucional 29 e
viabilizar estratégias que busquem o cumprimento imediato da
regulamentacdo desta.

CFESS / CRESS

18.

Realizar Seminario Nacional sobre o Trabalho da (o) Assistente
Social na Previdéncia Social no primeiro semestre de 2010,
abordando as condicGes de trabalho, as competéncias e
atribuices bem como a interdisciplinaridade na avaliacdo do
BPC.

CFESS / CRESS

Item

RECOMENDAGOES

Responsabilidade

Aliar-se aos movimentos sociais na realizacdo de campanhas
sobre a importancia do voto nas elei¢des, combatendo o uso
indevido das politicas publicas nestas ocasioes.

CFESS / CRESS

Promover debates em dmbito regional sobre o ECA, SUS,
Estatuto do ldoso, Lei da Pessoa com Deficiéncia, Lei Maria da
Penha e o Programa Brasil sem Homofobia, assim como a
atuacdo profissional do assistente social nestas areas.

CRESS

Acompanhar atuagdo das frentes parlamentares em defesa da
seguridade social na perspectiva da ampliacdo de direitos.

CFESS / CRESS

Defender a seguridade social como amplo e universal sistema
de direitos sociais, na perspectiva explicitada na Carta de
Maceid, com financiamento baseado na desoneracdo do
trabalho e gestdo participativa, submetida ao controle da
sociedade.

CFESS / CRESS

27




Defender nos espacos de representacao que as emendas CFESS / CRESS
parlamentares referentes as politicas sociais sejam submetidas
ao controle social de seus respectivos Conselhos.
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FORMAGAO PROFISSIONAL

Item

PROPOSTAS

Responsabilidade

Fortalecer agdes politicas contra a precarizagdo do ensino
superior para garantir a qualidade dos servigos prestados aos
usuadrios e a preservacao de seus direitos, conforme as
seguintes estratégias:

1) Articular debates com entidades do movimento social,
especialmente o ANDES, no sentido de defender
projeto de universidade em consonancia com o projeto
ético-politico do servico social;

2) Acionar o Ministério Publico, em sendo constatadas
irregularidades das unidades de ensino que ofertam a
graduacdo em servico social.

CFESS/ CRESS

Manter até o préximo Encontro Nacional, quando sera
avaliada sua continuacdo, o GT Trabalho e Formacao
Profissional (constituido pelo CFESS, um representante do
CRESS de cada Regiao, das direcdes nacionais da ABEPSS e da
ENESSO), objetivando:

1) Realizar o monitoramento sobre a realiza¢do do Plano
de Lutas (competéncia: CRESS);

2) Monitorar e articular os CRESS através do
representante de cada regido para o cumprimento do
Plano de Lutas;

3) Acompanhar, controlar e articular a agao no que
compete ao Plano de Lutas no nivel nacional;

4) Manter a articulacdo entre as entidades nacionais, bem
como oferecer as diretrizes para a articulacao das
acOes regionais das trés entidades;

5) Rever todos os prazos do Plano de Lutas pelo GT
Trabalho e Formacdo Profissional, considerando o
periodo compreendido entre o0 382 e 392 Encontro
Nacional CFESS/ CRESS.

CFESS/ CRESS

1) CRESS

2) Representacdo do
CRESS no GT)

3) CFESS

4) CFESS, ABEPSS e
ENESSO

Instituir uma Politica Nacional de Educacdo Permanente para
os assistentes sociais, envolvendo os CRESS e as Unidades de
Formacao Académica (UFAs) locais, a partir das seguintes
estratégias:

CFESS/ CRESS
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1) Estabelecer diretrizes nacionais para Politica Nacional
de Educacdo Permanente;

2) Adotar mecanismos nacionais de incentivo e apoio aos
CRESS para elaboracgdo de sua politica local de
Educagao Permanente, em conjunto com as entidades
de ensino locais e nacionais, evitando acdes isoladas e
cursos fragmentados;

3) Estabelecer parcerias institucionais entre as instituicoes
de ensino superior e os CRESS, para oferta de cursos de
pos-graduacdo a partir das demandas dos assistentes
sociais e em conformidade com a Politica Nacional de
Educacdo Permanente;

4) Elaborar minuta da Politica Nacional de Educacao
Permanente pela Comissao de Formacgdo do CFESS,
encaminhando-a aos CRESS, ABEPSS, ENESSO e as
Unidade de Formacdo Académica para conhecimento,
e ao GT Formacdo para apreciacdo, debate e retorno
com vistas a sua deliberacdo no Encontro Nacional
CFESS/ CRESS de 2010.

Aprofundar os estudos e debates no ambito da saude acerca
dos programas de residéncia multiprofissional e em Servico
Social, assim como os desafios e potencialidades da formacao
em servico em articulacdo com a COFl e ABEPSS.

CFESS/ CRESS

Avaliar a utilizacdo de mecanismos juridicos para fortalecer a
fiscalizagdo em relagao ao ndo cumprimento dos requisitos

legais pelas instituigdes de ensino superior, na perspectiva de
inviabilizar, nesta hipdtese, a inscricao do bacharel no CRESS.

CFESS

Solicitar ao MEC o ato de credenciamento das UFAs para
ofertar os cursos de Servigo Social, bem como a supervisdo
destes, pelo Ministério supracitado, no sentido de averiguar o
cumprimento do que foi proposto por estas instituicdes para o
funcionamento dos cursos de graduacao em Servico Social;
(remeter para o GT)

CFESS

Intensificar a fiscalizacdo nas unidades de EAD, incluindo tele-
salas e semipresenciais, para conhecer as atribuicdes dos
professores especialistas, tutores eletronicos, tutores de sala e
dindmica de funcionamento das aulas e do estdgio
supervisionado com vistas a garantir o previsto nos artigos 42 e
52 da Lei 8662/93. (remeter para o GT)

CRESS
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Mobilizar a opinido publica sobre a precariedade dos cursos de
graduacgado a distancia, em conjunto com os Conselhos de
Fiscalizacdo de outras categorias, com ampla divulgacdo dos
Decretos que regulamentam o EAD, e de posicionamentos das
entidades da categoria, em interface com a Comunicacao.

CFESS/ CRESS

Realizar entre outubro de 2009 e setembro de 2010,
levantamento de informacdes e fiscalizacdes dos cursos de
graduacdo a distancia em Servico Social, com destaque ao
efetivo cumprimento da Resolucdo 533/2008 e implementacdo
das diretrizes curriculares da ABEPSS. Para viabilizar o mutirdo
cada CRESS, em articulagdo com ABEPSS, deverd planejar o
envolvimento dos agentes fiscais/ COFls, das comissGes de
formacdo e dos/ as demais conselheiros/ as, de acordo com as
possibilidades e particularidades dos CRESS.

CRESS

10.

Realizar eventos, ao longo de 2010, voltados para a avaliacdao
da precarizacao do ensino de graduacdo em Servigo Social nas
modalidades presencial e a distancia, bem como das
repercussées futuras para a profissdo, em parceria com a
ABEPSS e ENESSO.

CRESS

11.

Estimular/ manter a articulagdo dos Féruns de Supervisores,
com vistas ao estreitamento das relagdes entre o CRESS,
ABEPSS, UFAs e as instituicdes campos de estdgio, socializando
informacdes entre os CRESS, ENESSO e o CFESS, no sentido de
garantir visibilidade as acdes desenvolvidas.

CRESS

12.

Elaborar e socializar dossié, até dezembro de 2009, com
informagdes sobre a estrutura de funcionamento e
irregularidades encontradas nos cursos de Servico Social a
distancia, e divulgar este documento junto a opinido publica
(jornais, radios, internet, demais conselhos profissionais,
movimentos sociais, e outras). (remeter para o GT)

CRESS

Item

RECOMENDAGOES

Responsabilidade

Propor parceria com as universidades objetivando abertura de
campos de estagio de servico social junto a estrutura de
fiscalizacdo dos CRESS, conforme os parametros da Resolucdo
gue regulamenta a supervisao direta de estagio.

CFESS/ CRESS
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Realizar articulagdo com ABEPSS e UFAs, recomendando a
discussdo do Codigo Processual de Etica na disciplina de Etica
Profissional.

CFESS/ CRESS
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RELAGOES INTERNACIONAIS

Item

PROPOSTAS

Responsabilidade

Intensificar o debate sobre a definicdo de Servico Social,
envolvendo o Conjunto CFESS/ CRESS, a ABEPSS e a ENESSO,
tendo em vista a discussao que ocorrerd na Conferéncia
Mundial, em 2010, em Hong Kong, divulgando material que
sera produzido pelo CFESS e Comité Mercosul.

CFESS/ CRESS

Discutir durante o Seminario Nacional de Comunicacdo em
2010 o papel do Férum Social Mundial e a pertinéncia da
participagdo do Conjunto CFESS/ CRESS em suas proximas
edicoes.

CFESS/ CRESS

Item

RECOMENDAGOES

Responsabilidade

Intensificar debates no Conjunto CFESS/ CRESS com outras
entidades da categoria e movimentos sociais sobre relagdes
internacionais, no ambito do exercicio e da formacao
profissional, fortalecendo a inser¢do do Conjunto no Comité
MERCOSUL, pautando questdes estratégicas como circulagdo
de profissionais nos paises do MERCOSUL e acesso a direitos
nos Estados fronteiricos.

CFESS/ CRESS

Dar continuidade a divulgacao da agenda de eventos na
América Latina com a Federacdo Internacional dos
Trabalhadores Sociais e 0 Comité MERCOSUL e ALAEITS.

CFESS

Intensificar estratégias para que os CRESS acumulem o debate
acerca das relag@es internacionais, em especial da América
Latina, através de Foruns, debates, textos, etc.

CFESS/ CRESS

Estreitar as relagGes dos trabalhadores sociais da regidao
panamazonica, através de conferencias, foruns e outros
eventos.

CFESS/ CRESS
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COMUNICACAO

Item

PROPOSTAS

Responsabilidade

Utilizar como tema para as comemorac¢des do Dia do
Assistente Social de 2010, a defesa do trabalho, emprego
formal, considerando:

a) Arealizacdo de elei¢Ges presidenciais;
b) O desemprego estrutural, agravado pela crise do capital;

c) O fortalecimento das lutas da classe trabalhadora.

CFESS/ CRESS

Produzir e/ ou reimprimir material de divulgacdo da profissdo
em nivel regional que contemple o que é o Conjunto CFESS/
CRESS, quais as suas instancias deliberativas e de participacao,
e rotinas administrativas, entre outras, voltadas aos
assistentes sociais.

CRESS

Divulgar nos meios de comunicacdo institucionais dos CRESS as
experiéncias profissionais em especial as relativas a supervisao
direta de estagio em servigo social e seus desdobramentos,
com interface nas comissdes COFl e de Formagao Profissional.

CRESS

Proceder a revisdo e atualizacdo da Politica Nacional de
Comunicacdo do Conjunto CFESS/ CRESS no Seminario
Nacional a ser realizado antecedendo o Encontro Nacional
CFESS/ CRESS 2010.

CFESS CRESS

Produzir um Guia de Fonte (CFESS no ambito nacional e CRESS
nos ambitos estaduais), de profissionais de referencia em
diversas areas (com contatos atualizados) que sirvam como
fonte para a midia, garantindo a visibilidade a profissao.

CFESS CRESS

Assegurar no inicio de cada gestdo capacitacao para os
conselheiros, recomendando a participacdo dos (as) assessores
de comunicacdo, sobre:

1) Normas de jornalismo a fim garantir visibilidade adequada
ao servico social nos veiculos de comunicacao;

2) Conhecimento de linguagem e os formatos de cada meio
para melhorar o relacionamento com os jornalistas;

CFESS/ CRESS
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3) Estrutura dos meios de comunicagao no Brasil.

Revisar o material de divulgacdo da profissao em nivel nacional
voltado para o publico em geral, contemplando na sua
reproducdo percentual de acordo com o numero de
profissionais ativos de cada regido.

CFESS

Participar e envolver a categoria nas acdes do movimento
social em defesa da democratizacdo da comunicacao,
especialmente do processo das conferéncias de comunicacdo a
serem realizadas em 2009 e contribuir na divulgacdo do
relatério final.

CFESS/ CRESS

Assegurar, na agenda dos Encontros Descentralizados, reunido
entre os representantes das comissdes de comunicagdo dos
CRESS/ CFESS com objetivo de fomentar o debate e efetivar a
implementacdo da Politica Nacional de Comunicacdo, e
realizar em 2010 o Il Seminario Nacional de Comunicag¢do do
Conjunto CFESS/ CRESS.

CFESS/CRESS

10.

Elaborar e enviar ao CRESS um catdlogo com o material dudio
visual de palestras, seminarios, produzidos pelo Conjunto
como forma de divulgacdo das a¢Ges.

CFESS

Item

RECOMENDAGOES

Responsabilidade

As Comemoragdes do Dia do Assistente Social terao seus
temas e arte definidos a partir dos seguintes parametros:

1) A campanha aprovada para cada gestdo do Conjunto sera o
eixo norteador do tema de cada ano;

2) O tema referido no item “1” serd aprovado no Encontro
Nacional CFESS/ CRESS de cada ano;

3) A arte sera deliberada em janeiro de cada ano, apds
consulta aos CRESS que sera encaminhada pelo Conselho
Federal;

4) Que os materiais relativos a campanha sejam
encaminhados aos CRESS até 12 quinzena de abril de cada
ano.

CFESS/ CRESS

Potencializar e investir nos meios de comunicacao, inclusive os
alternativos: radios, TVs, revistas, jornais impressos e meios
eletronicos a inser¢do da imagem do(a) assistente social e do

CFESS/ CRESS
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conjunto.

Intensificar as formas de articulagdo entre as Comissoes de
Comunicacdo dos CRESS com objetivo de fomentar o debate e
efetivar a implementacdo da Politica Nacional de Comunicacgdo.

CRESS

Em sintonia com o levantamento sobre a implementacdo da
Politica Nacional de Comunicacdo, realizar estudos no sentido
de viabilizar que todos os CRESS do Brasil tenham, no minimo,
um instrumento de comunicacgdo junto a categoria.

CFESS/ CRESS

Potencializar a utilizacdo das tecnologias da informacdo, em
especial a internet, de modo a favorecer as atividades do
conjunto CFESS/ CRESS.

CFESS/ CRESS

Considerar nas pecas de comunica¢do do Conjunto CFESS/
CRESS as questdes de género, raca/ etnia e orientacdo sexual.

CFESS/ CRESS
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ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO

Item

PROPOSTAS

Responsabilidade

Manter atualizado o estudo do perfil do inadimplente em cada
Regional, tendo como objetivo identificar as razdes da
inadimpléncia, divulgando os resultados através dos meios de
comunicacao dos Conselhos Regionais e Federal, e ser
apresentado a cada Encontro Nacional CFESS/ CRESS, a partir
de 2010.

CFESS

Corrigir em 5,0% (IPCA/ IBGE - setembro de 2009) o patamar
maximo e minimo das anuidades do exercicio de 2009 a serem
praticadas em 2010, para pessoa fisica, conforme Resolucdo a
ser expedida pelo CFESS, mantendo o parcelamento da
anuidade em até 06 (seis) meses sem juros, a contar de
janeiro. Data de vencimento das parcelas da anuidade: do dia
05 ao dia 10 do més subseqiente.

CFESS/ CRESS

Corrigir em 5,0% (IPCA/ IBGE — setembro de 2009) a anuidade
do exercicio de 2009 a ser praticada em 2010, da pessoa
juridica. Data do vencimento da anuidade: do dia 05 ao dia 10
do més subseqliente.

CFESS/ CRESS

Corrigir em 5,0% os valores de taxas e emolumentos
praticados em 2009.

CFESS/ CRESS

Manter descontos de 15%, 10% e 5% sobre o valor da
anuidade quando paga em parcela Unica nos meses de janeiro,
fevereiro e marco, respectivamente para pessoa fisica e
juridica. Manter as demais disposi¢des da Resolugdao CFESS n?
534 de 13/11/2008, que trata de anuidades.

CFESS/ CRESS

Aprofundar estudos sobre a revogacdo da Resolugdo CFESS n?
354/97, que trata do cancelamento e suspensdo de inscrigdo
por débito, a partir do Parecer Juridico 11/08, para definir
sobre a revogacdo dessa Resolug¢dao no Encontro Nacional
CFESS/ CRESS de 2010.

CFESS/ CRESS

Expedir Resolucdo de manutencdo do Fundo de Apoio aos
CRESS, Seccionais e CFESS até o Encontro Nacional CFESS/

CFESS/ CRESS
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CRESS de 2011, efetuando o rodizio na composicao da
Comissao Gestora.

Elaborar minuta de projeto de lei sobre a liberacdo dos
conselheiros para o exercicio de suas atividades considerando
as informacgdes enviadas pelos CRESS e articular sua
apresentac¢ao no Legislativo Federal.

CFESS

Dar continuidade ao GT SISCAFW, ampliando suas
responsabilidades, tendo em vista as dificuldades dos CRESS,
bem como a complexidade das demandas do Sistema, com
apresentacdo de relatério no Encontro Nacional CFESS/ CRESS
de 2010.

CFESS/ CRESS

10.

Regulamentar o processo de substituicdo das atuais carteiras
profissionais, estabelecendo todas as condicGes necessarias
(seguranca, prazos, critérios, estruturacdo das condicdes dos
CRESS, formas de convocacao dos profissionais, financiamento,
entre outras).

CFESS

11.

Realizar estudo para proceder recadastramento para entrega
da nova carteira profissional, conciliando com a realizacdo de
pesquisa sobre avaliacdo do exercicio profissional.

CFESS

12.

Elaborar regimento interno para os descentralizados e manter
avaliacdo continuada da metodologia para os encontros
descentralizados e Nacional CFESS/ CRESS, no sentido de
potencializa-los como momentos privilegiados de troca de
experiéncia, andlise da conjuntura macroestrutural e
profissional, aprovacdo das politicas a serem implementadas
pelo Conjunto CFESS/ CRESS.

CFESS

13.

Acompanhar o PL 4938/2009 do deputado Edmilson Valentim
PC do B/ RJ que dispde sobre as condicdes para a concessdo de
isengdo e remissdo da contribui¢ao anual devida aos conselhos
de fiscalizacdo de profissdes regulamentadas;

CFESS

14.

Estudar a viabilidade do envio de boleto via grafica conveniada
com a Caixa Econdmica Federal, observando a reducdo dos
custos das despesas bancarias, ja que em funcdo da
gramatura, seria possivel o envio de 03 boletos, que teria
custo de postagem de apenas 01, ficando apenas negociacdao

CFESS/ CRESS
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do valor da emissao.

15.

Intensificar agOes politicas e estratégias para aprovacao de lei
gue regulamenta a definicdo de anuidade pelos conselhos, a
exemplo:

a) Articulacdo com parlamentares para aprovacao do PL n.
3507/08 de autoria do Deputado Tarcisio Zimermman, que
autoriza os conselhos a definir anuidades;

b) Articulacdo com Casa Civil para apoiar o PL e sua tramitacdo
em regime de urgéncia ou publicar MP pelo executivo para
regulamentar com urgéncia a definicdo de anuidades pelos
conselhos;

CFESS/ CRESS

16

Efetivar a revisdo da cota parte, conforme proposta
apresentada pelo CFESS, obedecendo aos percentuais abaixo
indicados e mantendo-os pelo periodo de 3(trés) anos,
independentemente do aumento de inscritos nos CRESS
durante esse periodo:

e Ateé 1.000 inscritos — 5%
* De 1001 até 2000 - 10%
* De 2001 até 2500 - 15%
* Acima de 2500 - 20%

CFESS

Item

RECOMENDAGOES

Responsabilidade

Efetivar todas as ac¢Oes politicas, administrativas e juridicas,
criando também estratégias para intensificar o aumento da
arrecadacdo do Conjunto CFESS/ CRESS, bem como, promover
campanhas visando a redugao da inadimpléncia e garantindo
um processo de fiscalizacdo mais amplo.

CFESS/ CRESS

Assegurar capacitacdo para conselheiros dos CRESS que
representam a regido na Comissao Especial.

CRESS

Buscar parcerias com os tribunais de contas ou escolas de
servigo publico para viabilizar a promogao de curso sobre
licitacGes para empregados e dirigentes dos Conselhos.

CRESS
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DELIBERAGOES GERAIS

1. Composi¢ao da Comissao Especial

Regido Norte — CRESS 12. Regido / PA

* Regido Nordeste — CRESS 162. Regido / AL

e Regido Sudeste — CRESS 92. Regido/ SP

* Regido Sul — CRESS 122, Regido/ SC

* Regido Centro- Oeste — CRESS 202. Regidgo/ MT

2. Local do 392. Encontro Nacional CFESS/ CRESS (2010)

e Floriandpolis —SC

3. GT Sociojuridico

¢ Regiao Norte — CRESS 12. — PA

Regido Nordeste — CRESS 22. Regido — MA

Regidao Sudeste — CRESS 72. Regidao —RJ

Regido Sul — CRESS 102. — RS
¢ Regiao Centro-oeste — CRESS 212, Regidao — MT

4. Comissdo Gestora do Fundo de Apoio aos CRESS, CFESS e Seccionais.
e Regido Norte — CRESS 242, Regido — AP
* Regido Nordeste — CRESS 222, Regidao — PI

Regido Sudeste — CRESS 172. Regido — ES

Regido Sul — CRESS 112, Regido — PR
¢ Regiao Centro-oeste — CRESS 212, Regido — MS

5. Seminario Nacional sobre o Trabalho da(o) Assistente Social na Previdéncia

* Porto Alegre —RS
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RESOLUCAO CFESS N2 554/2009
de 15 de setembro de 2009

EMENTA: Dispoe sobre o ndo reconhecimento da
inquiricdao das vitimas criangas e adolescentes no
processo judicial, sob a Metodologia do Depoimento
Sem Dano/DSD, como sendo atribui¢do ou
competéncia do profissional assistente social.

A Presidente do Conselho Federal de Servigo Social, no uso de suas atribuicdes legais
e regimentais, que lhe sdo conferidas pela lei 8662/93;

Considerando que a utilizacdo do “Projeto Depoimento Sem Dano” ou Inquiri¢cdo
Especial de Criancas e Adolescentes, no ambito do Poder Judicidrio, constitui funcao
propria da magistratura;

Considerando que a Metodologia do “Projeto Depoimento Sem Dano” nao possui
nenhuma relacdo com a formacgdo ou conhecimento profissional do assistente social,
obtido em cursos de Servigo Social, ministrados pelas faculdades e Universidades
reconhecidas e ndo sdo compativeis com as qualificacdes do profissional respectivo,
nos termos do artigo 42 e 52 da lei 8662/93;

Considerando que o Conselho Federal de Servico Social, usando das atribuicdes que
Ihe confere o artigo 82. da lei 8662/93 e a partir dos pressupostos dos artigos 42. e 52 é
o 6rgdo competente para expedir norma para regulamentar o exercicio profissional do
assistente social;

Considerando que a metodologia do “Projeto Depoimento Sem Dano” ndo encontra
respaldo nas atribuicGes definidas pela Lei 8662/93, desta forma, ndo pode ser
acolhida ou reconhecida pelos Conselhos de Fiscalizagdo Profissional do Servigo Social;
Considerando que o profissional assistente social, devidamente inscrito no Conselho
Regional de Servico Social de sua area de atuacdo, esta devidamente habilitado para
exercer as atividades que lhes sdo privativas e as de sua competéncia, nos termos
previstos pela lei 8662/93, em qualguer campo ou em qualquer area;

Considerando que a presente norma esta em conformidade com os principios do

Direito Administrativo e em conformidade com o interesse publico que exige que os
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servicos prestados pelo assistente social, ao usudrio sejam efetivados com absoluta
gualidade e competéncia ética e técnica e nos limites de sua atribuicdo profissional;
Considerando que a presente resolucdo foi aprovada na Reunido do Conselho Pleno do
CFESS, ocorrida no dia 09 de setembro de 2009;

Considerando que a presente resolucdo foi democraticamente discutida e aprovada no
38° Encontro Nacional CFESS/CRESS, realizado nos dias 06 a 09 de setembro de 2009,
em Campo Grande/MS.

RESOLVE:

Art. 12, A atuacdo de assistentes sociais em metodologia de inquiricdo especial de
criangas e adolescentes como vitimas e/ou testemunhas em processo judicial sob a
procedimentalidade do “Projeto Depoimento Sem Dano” ndo é reconhecida como
atribuicdo e nem competéncia de assistentes sociais.

Art. 22, Fica vedado vincular ou associar ao exercicio de Servico Social e/ou ao titulo de
assistente social a participagdo em metodologia de inquirigao especial sob a
procedimentalidade do Projeto de Depoimento Sem Dano, uma vez que ndo é de sua
competéncia e atribuicao profissional, em conformidade com os artigos 42 e 52 da Lei
8662/93.

Art. 32, O ndo cumprimento dos termos da presente Resolucdo implicara, conforme o
caso, na apuracdo das responsabilidades disciplinares e/ou éticas do assistente social,
nos termos do Cédigo de Etica do Assistente Social, regulamentado pela Resolucdo
CFESS n2 273/93 de 13 de margo de 1993.

Art. 42, O CFESS e os CRESS deverdo se incumbir de dar plena e total publicidade a
presente norma, por todos os meios disponiveis, de forma que ela seja conhecida
pelos assistentes sociais, bem como pelas instituicGes, 6rgaos ou entidades que
mantenham em seus quadros profissionais de servico social.

Art. 52, Os profissionais que se encontrem na situacdo mencionada nesta Resolucdo,
terdo o prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua publicacdo, para
processarem as modificacdes e adequacdes que se fizerem necessarias ao seu integral

cumprimento.
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Paragrafo unico — A publicagdo da presente Resolugado surtira os efeitos legais da

NOTIFICACAO, prevista pela alinea “b” do artigo 22 do Cédigo de Etica do Assistente

Social.
Art. 62. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Pleno do CFESS.
Art. 72. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando

integralmente as disposicGes em contrario.

Ivanete Salete Boschetti

Presidente do CFESS
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RESOLUCAO CFESS N2 555, de 15 de setembro de 2009

EMENTA: Revoga o inciso | e Il do artigo 28 da
Consolidagcao das Resolugbes do  CFESS,
regulamentada pela Resolugao do CFESS n2 378,
de 09 de dezembro de 1998, publicada no DOU
n? 238, de 11 de dezembro de 1998, Secdo 1,
pagina 263, de forma que passe a vigorar, para
efeito de REGISTRO de assistente social nos
quadros dos Conselhos Regionais de Servigo
Social/ CRESS, a disposi¢do do inciso | do artigo
22 da Lei 8662, de 07 de junho de 1993.

O CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL, no uso de suas atribuicoes legais e
regimentais,

Considerando a necessidade de restabelecer as exigéncias e requisitos previstos no
inciso | do artigo 29, da Lei 8662/93, para registro profissional de assistente social,
perante os quadros dos Conselhos Regionais de Servico Social/ CRESS;

Considerando que se tornou ineficaz o procedimento estabelecido pelo inciso Il do
artigo 28 da Consolidagdo das Resolugdes do CFESS, regulamentada pela Resolugao
CFESS n2 378/98, tendo em vista a necessidade de maior controle e fiscalizacdo dos
CRESS, sobre aqueles que irdo exercer a profissdo de assistente social, em territorio
nacional;

Considerando, ademais, a necessidade de aperfeicoar a redacao do inciso | do artigo
28, da Resolucdo CFESS n2 378/98, de forma a contemplar a exigéncia prevista pelo
inciso |, do artigo 29, da Lei 8662/93;

Considerando que a presente norma estda em conformidade com as normas e
principios do Direito Administrativo e em conformidade com o interesse publico, que
exige que os servicos prestados pelo assistente social ao usuario sejam efetivados com
absoluta qualidade e competéncia ética e técnica;

Considerando ser de competéncia do Conselho Federal de Servigo Social/CFESS a
normatizacdo do exercicio da profissio do assistente social, bem como o

estabelecimento dos sistemas de registro dos profissionais habilitados;
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Considerando que a presente Resolucdo foi aprovada pelo Conselho Pleno do CFESS,

em reunido realizada em Campo Grande/MS, no dia 06 de setembro de 2009;

RESOLVE:

Art. 12, REVOGAR o inciso Il do artigo 28 da RESOLU(;AO CFESS n? 378, de 09 de
dezembro de 1998, publicada no DOU n? 238, de 11 de dezembro de 1998, Secdo 1,
pagina 263, ficando excluida a possibilidade de deferimento de registro nos quadros
dos Conselhos Regionais de Servico Social/CRESS, mediante a apresentacdo de
“Certiddo de Colagdo de Grau”.

Art. 22. O inciso | do artigo 28, da Resolucdao CFESS n2 378, de 09 de dezembro de
1998, que regulamenta a “Consolidacdo das Resolu¢bes do CFESS”, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

“Art. 28. A inscricdo no CRESS devera ser solicitada através de

requerimento, instruido com os seguintes documentos:

B Original e copia do diploma de Bacharel em curso de graduacao
em Servico Social, oficialmente reconhecido, expedido por
estabelecimento de ensino superior existente no pais,
devidamente registrado no érgao competente;

Paragrafo primeiro — As Universidades e Instituicdes de Ensino
devidamente autorizadas a expedicdo dos diplomas, deverdo,
no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da publicacdo desta
Resolucdo, se adequar a determinacdo do inciso | do presente
artigo, utilizando somente a designagao “SERVICO SOCIAL”,
para efeito de conferéncia da titulagdo do curso respectivo, nos
termos do inciso | do artigo 22 da lei 8662/93.

Paragrafo segundo - Decorrido o prazo que se refere o
paragrafo primeiro do presente artigo, os Conselhos Regionais
de Servico Social/CRESS, somente poderdo deferir registros
profissionais, cuja designacdo do curso no diploma de
graduagado seja SERVICO SOCIAL”.

Art. 32, Os incisos subseqlientes do artigo 28 da Resolucdo CFESS n2 378/98

continuam em plena vigéncia, passando a ter a seguinte numeragao:
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Inciso Ill passa a ser o inciso ll;

Inciso IV passa a ser inciso lll;

Inciso V passa a ser inciso |V;

Inciso VI, passa a ser inciso V;

Inciso VIl passa a ser inciso VI;

Inciso VIII passa a ser inciso VII;

Inciso IX passa a ser inciso VIII.
Art. 42. Ficam revogadas as disposicdes em contrario.
Art. 52. As demais disposi¢cdes da Resolucdo CFESS n2 378/98 que regulamenta a
“Consolidagao das Resolugdes do CFESS” continuam vigentes e surtindo todos os
efeitos legais e de direito.
Art. 62. As disposicdes da presente Resolucdo passam a vigorar e surtir efeitos legais a
partir de sua publica¢do no Didrio Oficial da Unido, ndo cabendo sua aplicacdo
retroativa, inclusive em relagdo a pedidos e requerimentos de registros pendentes de

analise e deliberacdo, protocolizados nos CRESS antes de sua vigéncia.

Ivanete Salete Boschetti

Presidente do CFESS
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RESOLUCAO CFESS N2 556/2009
de 15 de setembro de 2009

EMENTA: Procedimentos para efeito da
Lacragdo do Material Técnico e
Material Técnico-Sigiloso do Servigo
Social

A Presidente do Conselho Federal de Servico Social, no uso de suas atribuicGes legais
e regimentais e cumprindo decisdo da Plendria Ampliada, realizada em abril de 2007,
em Brasilia/DF;

Considerando a deliberacdo do conjunto dos assistentes sociais presentes, em
setembro de 2006, por ocasido do XXXV Encontro Nacional CFESS/CRESS, realizado em
Vitdria/ES, sobre a necessidade e conveniéncia de revisdo e atualiza¢gdo da Resolucdo
CFESS n? 382/99, que dispbGe sobre normas gerais para o exercicio da Fiscalizacdo
Profissional e institui a Politica Nacional de Fiscalizagao, aprovada no XXVI Encontro
Nacional CFESS/CRESS, realizado na cidade de Belém de 28 de setembro a 01 de
outubro de 1997,

Considerando que o XXXV Encontro Nacional CFESS/CRESS de 2006, delegou a Plenaria
Ampliada, realizada em abril de 2007, em Brasilia/DF, a atribui¢cdo de discutir, debater
e deliberar sobre as alteragdes, inclusdes e modificagdes da Resolugdao que trata das
normas gerais sobre a Fiscalizacdo do Exercicio Profissional do Assistente Social e
Politica Nacional respectiva;

Considerando que foi deliberado pela Plenaria Ampliada CFESS/CRESS, realizada em
abril de 2007 em Brasilia/DF, a exclusdo do Capitulo referente a Lacra¢do do Material
Técnico, da Resolucdo que regulamenta as normas gerais para o exercicio da
Fiscalizacdo Profissional e a Politica Nacional de Fiscalizacdo, remetendo tal matéria
para ser disciplinada por uma Resolugao especifica;

Considerando que foram incorporadas integralmente na Resolucdo 513/2007, as
disposicdes que constavam da Resolugdo CFESS n? 382/99, quanto ao Capitulo “Da
Lacracdo do Material Técnico”, atendendo a deliberacdo da Plenaria Ampliada do

Conjunto CFESS/CRESS, realizada em abril de 2007,
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Considerando que foram incorporadas integralmente nesta Resolucdo, as disposicdes
contidas na Resolugdo CFESS n2 513/2007, e que sua revisdo foi aprovada em reunido
do Conselho Pleno do CFESS em 05 de setembro de 2009;

RESOLVE:

Art. 12 - A lacracdo do material técnico, bem como o de carater sigiloso do Servico
Social serd efetivada por meio das normas e procedimentos estabelecidos pela
presente Resolugao.

Art. 22 — Entende-se por material técnico sigiloso toda documentacdo produzida, que
pela natureza de seu conteldo, deva ser de conhecimento restrito e, portanto,
requeiram medidas especiais de salvaguarda para sua custddia e divulgacao.

Paragrafo Unico - O material técnico sigiloso caracteriza-se por conter informacdes
sigilosas, cuja divulgacdo comprometa a imagem, a dignidade, a seguranca, a protecao
de interesses econdGmicos, sociais, de salde, de trabalho, de intimidade e outros, das
pessoas envolvidas, cujas informacdes respectivas estejam contidas em relatdrios de
atendimentos, entrevistas, estudos sociais e pareceres que possam, também, colocar
0s usudrios em situacdo de risco ou provocar outros danos.

Art. 32 — O assistente social garantird o carater confidencial das informacgdes que vier a
receber em razao de seu trabalho, indicando nos documentos sigilosos respectivos a
mengao: “sigiloso”.

Art. 42 — Entende-se por material técnico o conjunto de instrumentos produzidos para
o exercicio profissional nos espacos sécio-ocupacionais, de carater nao sigiloso, que
viabiliza a continuidade do Servico Social e a defesa dos interesses dos usuarios, como:
relatérios de gestao, relatérios técnicos, pesquisas, projetos, planos, programas
sociais, fichas cadastrais, roteiros de entrevistas, estudos sociais e outros
procedimentos operativos.

Paragrafo Unico — Em caso de demissdo ou exoneracdo, o assistente social devera
repassar todo o material técnico, sigiloso ou ndo, ao assistente social que vier a
substitui-lo.

Art. 52 — Na impossibilidade de fazé-lo, o material devera ser lacrado na presenca de
um representante ou fiscal do CRESS, para somente vir a ser utilizado pelo assistente
social substituto, quando sera rompido o lacre, também na presenca de um

representante do CRESS.
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Paragrafo Unico — No caso da impossibilidade do comparecimento de um fiscal ou
representante do CRESS, o material sera deslacrado pelo assistente social que vier a
assumir o setor de Servico Social, que remeterd, logo em seguida, relatdrio
circunstanciado do ato do rompimento do lacre, declarando que passarda a se
responsabilizar pela guarda e sigilo do material.

Art. 62 — Em caso de extingcdo do Servico Social da instituicdo, o material técnico-
sigiloso podera ser incinerado pelo profissional responsavel por este servico, até
aquela data, que também procederd a imediata comunicacao, por escrito, ao CRESS.
Art. 72 — O ato de lacragcdo do material técnico sera anotado em “Termo” préprio,
constante de trés vias, que deverdo ser assinadas pelo assistente social, agente fiscal
ou representante do CRESS, obrigatoriamente, e testemunhas, se houver.

Paragrafo Unico — A primeira via ficard em poder do representante ou agente fiscal,
para ser anexada ao prontuario do CRESS, ou em arquivo préprio. A segunda via sera
colocada no pacote lacrado. A terceira via sera entregue a instituicao.

Art. 82 — O material técnico devera ser embrulhado com papel resistente e lacrado
com fita crepe ou fita gomada, sobre a qual deverdao assinar todos os presentes
mencionados nos Artigos 5° e 7° da presente Resolucdo, de forma a garantir a sua
inviolabilidade.

Art. 92 — O ato de deslacracdo do material técnico, pelo CRESS, sera efetuado
conforme os mesmos procedimentos estabelecidos no artigo 72 e paragrafo Unico da
presente Resolucdo, em trés vias, sendo que a primeira ficara em poder do agente
fiscal ou representante para ser anexada ao prontudrio do CRESS ou em arquivo
préprio, a segunda serd dirigida a instituicdo e a terceira ao assistente social
responsavel.

Art. 10 — A presente Resolugdao sera publicada integralmente no Didrio Oficial da
Unido, para que passe a surtir seus regulares efeitos de Direito.

Art. 11. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Pleno do CFESS.

Art. 12. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando

integralmente a Resolucdo CFESS n° 513, de 10 de dezembro de 2007.

Ivanete Salete Boschetti

Presidente do CFESS
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RESOLUCAO CFESS N2 557/2009
de 15 de setembro de 2009

Ementa: DispOe sobre a emissao de pareceres,
laudos, opinides técnicas conjuntos entre o
assistente social e outros profissionais.

A Presidente do Conselho Federal de Servico Social, no uso de suas atribuicGes legais
e regimentais;

Considerando que o profissional assistente social vem trabalhando em equipe
multiprofissional, onde desenvolve sua atuag¢do, conjuntamente com outros
profissionais, buscando compreender o individuo na sua dimensdo de totalidade e,
assim, contribuindo para o enfrentamento das diferentes expressdes da questdo
social, abrangendo os direitos humanos em sua integralidade, ndo so a partir da ética
meramente organica, mas a partir de todas as necessidades que estdo relacionadas a
sua qualidade de vida;

Considerando a crescente inser¢dao do assistente social em espagos sdcio-ocupacionais
gue exige a atuacdo com profissionais de outras areas, requerendo uma intervencao
multidisciplinar com competéncia técnica, tedrico-metodoldgica e ético-politica;
Considerando que as leis que prevéem a atuagdao multidisciplinar nao especificam os
limites de cada area profissional no desenvolvimento e na elaboragcdao dos trabalhos
técnicos conjuntos, cabendo, no caso das profissdes regulamentadas, serem
disciplinados por seus Conselhos Profissionais respectivos;

Considerando ser inadmissivel, juridicamente, que em uma mesma manifestagao
técnica, tenha consignado o entendimento conjunto de duas areas profissionais
regulamentadas, sem que se delimite o objeto de cada uma, tendo em vista, inclusive,
as atribuicdes privativas de cada profissao;

Considerando que o assistente social é o profissional graduado em Servigo Social, com
a habilitagdo para o exercicio da profissdo mediante inscrigao junto ao Conselho
Regional de Servico Social, tendo suas competéncias e atribui¢cOes privativas previstas

na Lei 8662/93, sendo vedado que outro profissional subscreva seu entendimento
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técnico em matéria de Servigo Social, mesmo considerando a atuagao destes em
equipe multiprofissional;

Considerando, a necessidade de regulamentar a matéria em ambito nacional, para
orientar a pratica profissional do assistente social, na sua atuacdo em equipes
multiprofissionais;

Considerando as normas previstas no Cédigo de Etica do Assistente Social,
regulamentado pela Resolugdo CFESS n2 273/93 de 13 de margo de 1993;
Considerando que é fungao privativa do assistente social a realizacdo de vistorias,
pericias técnicas, laudos periciais, informacdes, pareceres, ou seja, qualquer
manifestacdo técnica, sobre matéria de Servico Social, em conformidade com o inciso
IV do artigo 52 da Lei 8662 de 07 de junho de 1993;

Considerando ser de competéncia exclusiva do CFESS a regulamentagao da presente
matéria, conforme previsdo do “caput” e de seu inciso | do artigo 82 da Lei 8662/93;
Considerando a aprovacdo da presente Resoluc¢do pelo Conselho Pleno do CFESS, em
reunido realizada em 09 de setembro de 2009.

Resolve:

Art. 1°. A elaboragdo, emissdo e/ ou subscricdo de opinido técnica sobre matéria de
SERVICO SOCIAL por meio de pareceres, laudos, pericias e manifestacdes é atribuicao
privativa do assistente social, devidamente inscrito no Conselho Regional de Servico
Social de sua area de atuacdo, nos termos do pardgrafo Unico do artigo 12 da Lei
8662/93 e pressupbem a devida e necessdria competéncia técnica, tedrico-
metodoldgica, autonomia e compromisso ético.

Art 2°. O assistente social, ao emitir laudos, pareceres, pericias e qualquer
manifestacdo técnica sobre matéria de Servico Social, deve atuar com ampla
autonomia respeitadas as normas legais, técnicas e éticas de sua profissdo, ndo sendo
obrigado a prestar servicos incompativeis com suas competéncias e atribuicGes
previstas pela Lei 8662/93.

Art. 392, O assistente social deve, sempre que possivel, integrar equipes
multiprofissionais, bem como incentivar e estimular o trabalho interdisciplinar.
Paragrafo unico — Ao atuar em equipes multiprofissionais, o assistente social devera

respeitar as normas e limites legais, técnicos e normativos das outras profisses, em
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conformidade com o que estabelece o Cédigo de Etica do Assistente Social,
regulamentado pela Resolugdo CFESS n2 273, de 13 de marco de 1993.

Art. 4°. Ao atuar em equipes multiprofissionais, o assistente social devera garantir a
especificidade de sua area de atuacao.

Paragrafo primeiro - O entendimento ou opinido técnica do assistente social sobre o
objeto da intervencdo conjunta com outra categoria profissional e/ ou equipe
multiprofissional, deve destacar a sua drea de conhecimento separadamente, delimitar
o ambito de sua atuacdo, seu objeto, instrumentos utilizados, analise social e outros
componentes que devem estar contemplados na opinido técnica.

Paragrafo segundo - O assistente social deverd emitir sua opinido técnica somente
sobre o que é de sua area de atuacdo e de sua atribuicdo legal, para qual esta
habilitado e autorizado a exercer, assinando e identificando seu nimero de inscricao
no Conselho Regional de Servico Social.

Paragrafo terceiro - No atendimento multiprofissional a avaliacdo e discussdo da
situacdo podera ser multiprofissional, respeitando a conclusdo manifestada por escrito
pelo assistente social, que tem seu ambito de intervengao nas suas atribuicdes
privativas.

Art. 52. O ndo cumprimento dos termos da presente Resolugdo implicara, conforme o
caso, na apuracdo das responsabilidades éticas do assistente social por violacdo do
Cédigo de Etica do Assistente Social.

Art. 6°. O CFESS e os CRESS deverdo se incumbir de dar plena e total publicidade a
presente norma, por todos os meios disponiveis, de forma que ela seja conhecida
pelos assistentes sociais, bem como pelas instituicbes, 6rgaos ou entidades que
mantém em seus quadros profissionais de Servico Social.

Art. 72. Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Pleno do CFESS.

Art. 82. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando

integralmente as disposicGes em contrario.

Ivanete Salete Boschetti

Presidente do CFESS
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RESOLUCAO CFESS N° 559, de 16 de setembro de 2009

EMENTA: DispOe sobre a atua¢ao do Assistente
Social, inclusive na qualidade de perito judicial
ou assistente técnico, quando convocado a
prestar depoimento como testemunha, pela
autoridade competente.

A Presidente do Conselho Federal de Servico Social, no uso de suas atribuicGes legais

e regimentais;

Considerando a importancia e a inquestionavel relevancia do trabalho que vem sendo
desenvolvido pelos assistentes sociais, no ambito do Poder Judiciario;

Considerando as alteragdes no Codigo de Processo Civil introduzidas pela Lei de
8.455/1992, que veio a recolocar e melhor situar a fungdo do assistente técnico, em
relacdo as pericias judiciais;

Considerando que o assistente técnico, por ser um profissional que pode ser indicado
pelas partes e conseqlientemente, da confianca destas, ndo estd mais sujeito a prestar
0 compromisso ou ser inquinado de suspeicao ou impedimento;

Considerando a alteragdo introduzida pela Lei 8.455/92, passando a traduzir a
concepcao correta em relacdo ao assistente técnico, na medida em que este ndo deve
e ndo pode se sujeitar as mesmas imposicdes previstas ao perito, em razdo da forma
de insercao deste no processo, que implica em um vinculo, ainda que contratual, com
a parte que venha a indica-lo;

Considerando a atuacdo técnica de tais profissionais, quando pautada em postura
profissional competente, diligente, responsavel e ética, comprometida com valores
democraticos, de justi¢ca, de equidade e liberdade, nao raras vezes, tem sido de
absoluta valia para as decisdes judiciais prolatadas por nossos juizos de 12. Instancia e
Tribunais;

Considerando que o perito funciona como auxiliar do juizo, devendo cumprir seu oficio
no prazo estabelecido, empregando seus conhecimentos técnicos e toda sua diligéncia,
para subsidiar a decisdo sobre a matéria em questao;

Considerando o artigo 433 do Cadigo de Processo Civil/ CPC, que prevé que somente
os peritos apresentam o laudo perante o cartério competente, sendo que os
assistentes técnicos apresentam seus pareceres no prazo comum de dez dias, apds

intimadas as partes da apresentacao do laudo;
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Considerando que a prova pericial e a prova testemunhal ndo se confundem,
possuindo, cada uma delas, seus pressupostos juridicos proprios, bem como finalidade
especifica;

Considerando que a testemunha s6 depde sobre fatos e, nesta medida, qualquer
avaliagdo técnica ndao pode ser feita através da oitiva de testemunha e sim através de
prova pericial, que deve ser requerida e determinada pelo Juizo competente;
Considerando que o Conselho Federal de Servico Social, usando das atribuicdes que
Ihe confere o artigo 82. da Lei 8.662/93 e a partir dos pressupostos dos artigos 42. e 52
€ 0 6rgao competente para expedir norma para regulamentar o exercicio profissional
do assistente social;

Considerando que o profissional assistente social, devidamente inscrito no Conselho
Regional de Servigo Social de sua area de atuagao, esta devidamente habilitado para
exercer as atividades que lhes sdo privativas e as de sua competéncia, nos termos
previstos pela Lei 8.662/93, em qualquer campo, ou em qualquer érea;

Considerando que a presente Resolugdo traduz os pressupostos do direito
administrativo, que dizem respeito aos interesses publicos e coletivos, tendo como
objetivo tutelar os interesses da sociedade, constituida por sujeitos de direito;
Considerando que a presente norma estda em conformidade com as normas e
principios do Direito Administrativo e com o interesse publico, que exige que os
servicos prestados pelo assistente social, ao usudrio sejam efetivados com absoluta
qualidade e competéncia ética e técnica e nos limites de sua atribuigdo profissional;
Considerando a aprovacdo da presente Resolucdo pelo Conselho Pleno do CFESS,
reunido em Campo Grande/MS, em 05 e 06 de setembro de 2009;

RESOLVE:

Art. 12, O Assistente Social, na qualidade de perito judicial ou assistente técnico,
sempre que for convocado a comparecer a audiéncia, por determinacdo ou solicitacdo
do Juiz, Curador, Promotor de Justica ou das partes se restringird a prestar
esclarecimentos, formular sua avaliacdo, emitir suas conclusdes sempre de natureza
técnica, sendo vedado, nestas circunstancias, prestar informacoes sobre fatos,
principalmente em relagdo aqueles presenciados ou que tomou conhecimento em

decorréncia de seu exercicio profissional.
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Art. 22, O objeto da pericia devera ser o mesmo para perito e assistente técnico, que
deverdo possuir a mesma habilitacdo profissional, na hipdtese de se manifestarem
sobre matéria de Servigo Social, atribuigao privativa do profissional habilitado nos
termos das disposicdes do artigo 59. da Lei 8.662/93.
Art. 32. Quando a pericia consistir apenas na inquiricdo, pelo juiz, do perito e do
assistente técnico, por ocasido da audiéncia de instrucao e julgamento, o assistente
social devera se restringir a emitir sua opiniao técnica a respeito do que houver
avaliado.
Art. 42, O assistente técnico mesmo sendo contratado por uma das partes, mesmo
ndo estando sujeito a prestar compromisso ou a ser inquinado de suspeigao e
impedimento e funcionando como assessor da parte que o indicou, esta obrigado a
cumprir todas as normas do Cédigo de Etica do Assistente Social, emitindo seu parecer
de forma fundamentada, sendo vedado fazer declaracdes falaciosas ou infundadas.
Art. 52. Quando intimado perante a autoridade competente a prestar depoimento
como testemunha, qualquer profissional assistente social devera comparecer e
declarar que esta obrigado a guardar sigilo profissional, sendo VEDADO depor na
condicdo de testemunha.
Art. 62. O CFESS e os CRESS deverdo se incumbir de dar plena e total publicidade a
presente norma, por todos os meios disponiveis, de forma que ela seja conhecida
pelos assistentes sociais bem como pelas instituicées, Poder Judicidrio, érgaos ou
entidades que prestam servicos sociais.
Art. 72. A publicacdo da presente Resolucdo surtird os efeitos legais da Notificacdo,
prevista pela alinea “b” do artigo 22 do Cédigo de Etica do Assistente Social.
Art. 82. O ndo cumprimento dos termos da presente Resolugdo implicara, conforme o
caso, na apuracdo das responsabilidades disciplinares e/ou éticas do assistente social
por violacdo ao Cédigo de Etica do Assistente Social.
Art. 92, Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Pleno do CFESS.
Art. 102. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando
integralmente as disposicGes em contrario

Ivanete Salete Boschetti

Presidente do CFESS
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CARTA DE CAMPO GRANDE

Os(as) 234 participantes, entre delegadas(os) de base e direcdo,
observadoras(es) e convidadas(os) reunidas(os) no 382 Encontro Nacional
CFESS/CRESS, entre os dias 06 e 09 de setembro de 2009, representando o CFESS e os
CRESS, com sua base de aproximadamente 91 mil assistentes sociais brasileiros, vém a
publico manifestar sua indignacdo e posicdo ético politica frente as condicdes
econdmicas, sociais e de vida da maioria da classe trabalhadora, que vive os efeitos
cotidianos da crise do capital.

A crise, que atinge, de forma mais destrutiva, os paises da periferia do
capitalismo, é mais uma crise de superproducdo, uma crise estrutural que se estende
por toda parte e viola nossa relacio com a natureza, minando as condi¢des
fundamentais da sobrevivéncia humana.

Desde meados dos anos 1970, sob a égide da mundializacdo financeira e do
neoliberalismo, os gestores do Estado burgués desregulam o mercado, precarizam as
relacdes de trabalho, destroem direitos conquistados historicamente pela classe
trabalhadora, fragilizam o papel do Estado em seu dever de garantia de direitos e
politicas publicas, e transformam a sociedade em um grande cassino, onde a
especulacdo reina nas transacoes bancarias e imobilidrias.

Muitas das operacGes especulativas sdo muito proximas a fraude, estimulando
aplicacdes para produtos financeiros de alta rentabilidade, mas descolados do mundo
real e das necessidades humanas, o que criou um intenso movimento especulativo
ancorado em uma base expuria de transacbes e sem compromisso algum com
investimentos produtivos capazes de gerar empregos estaveis.

As conseqliéncias dessa crise estrutural sdo incalculaveis e ainda ndo se
revelaram plenamente, donde ndo procede qualquer afirmacdo sobre o seu fim. J3a se
sabe que até o final de 2009 ser3do ceifados 51 milhGes de empregos em todo o mundo
e 23 milhdes somente na América Latina e Caribe. As tendéncias ja sdo conhecidas:
aumento da terceirizacdo, informalidade, prestacdo de servicos sem regulacdo,
destruicdo de postos de trabalhos, menos empregos na industria e agricultura. Ainda

que possa ocorrer breves momentos de recuperagdo econdmica, as andlises mais
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otimistas afirmam que a reposi¢ao das milhdes de vagas que desaparecerao sera num
ritmo inferior as possibilidades de “reaquecimento” e recomposi¢cdo da economia. Ou
seja, o que se vislumbra é uma condicao estrutural de perda e reorganizacdo de postos
de trabalho com desaparecimento de cargos e saldrios estaveis, sobretudo na
industria. A tendéncia, portanto, é de ampliar a ja barbara e inaceitdvel concentragao
de renda e riqueza, que, no Brasil, permite que 1,87 milhdo de pessoas (1%) detenha
13% da renda do trabalho, enquanto 18,7 milhdes de trabalhadores e trabalhadoras
(10% mais pobres) ficam com apenas 1,1%. Essa tendéncia se agrava, ainda mais, pela
estrutura tributaria brasileira, extremamente regressiva, que extrai da classe
trabalhadora a maior parte da renda do trabalho.

Os efeitos para os direitos e politicas publicas sdo imediatos: aumento da
concentracdo das propriedades rurais e urbana, reprimarizacdo da economia dos
paises periféricos, agravamento do desemprego, reducdo do valor dos salarios,
restricdo no acesso aos direitos previdencidrios, diminuicdo de recursos para as
politicas publicas e corrosdo da sociabilidade, que alimenta a violéncia e atinge de
maneira assustadora a juventude, fazendo com que um em cada 500 jovens ndo
chegue aos 19 anos no Brasil.

Por isso, nds, assistentes sociais, reafirmamos nossos valores e principios,
comprometidos com a emancipacdo humana e a construcdo de uma nova ordem
social, livre de toda forma de exploracdo e mercantilizagcdo da vida. A realizagcdo desse
projeto requer mediacbes e desafios permanentes e cotidianos com a luta pela
universalizacdo das politicas sociais; ampliacdo e efetivacdo dos direitos nos marcos do
artigo 6° da Constituicdo Federal; ampliacdo do acesso ao ensino publico, gratuito,
presencial, laico e de qualidade em todos os niveis; desconcentracdo da terra e da
propriedade; redistribuicdo da renda e riqueza; garantia de alocacdo do orcamento
publico nas politicas sociais e fim de sua utilizacdo para pagamento de juros e
amortiza¢Ges da divida publica.

Neste momento sécio-histérico de barbarie produzida pelo capital reforcamos
nossa luta estratégica na defesa da seguridade social nos marcos definidos na “Carta
de Maceid”. Afirmamos, em particular, nosso compromisso com a defesa da Lei “Maria
da Penha” (Lei 11.340/2006) e contra agdes que questionam sua constitucionalidade

no ambito do judiciario e do legislativo. Destacamos a relevancia da aprovagao de
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posicionamento favoravel a descriminalizagao do aborto, neste Encontro Nacional. No
Brasil, o aborto inseguro representa um grave problema de saude publica uma vez que
mais de 1 milhao de mulheres, predominantemente pobres e negras, praticam aborto
clandestino, resultando em 250 mil internacdes pelo Sistema Unico de Saude para
tratamento de suas complicagdes e transformando-o na 42 causa de morte materna.
Consideramos que todas as mulheres precisam ser reconhecidas como sujeitos éticos
capazes de decidir com liberdade e responsabilidade sobre quando, se querem ou nao
ter filhos/as e quantos. A maternidade ndo pode ser compreendida como destino e
sim como escolha livre e autodeterminada das mulheres. Por isso reivindicamos uma
politica de saude integral e universal para as mulheres que garanta o exercicio de seus
direitos sexuais e direitos reprodutivos.

Reafirmamos, mais do que nunca, nosso compromisso com as lutas histéricas da
classe trabalhadora e contra as agdes que procuram inibir, obstaculizar e coibir suas
formas de resisténcia e de organizacdo coletiva. A criminalizacdo dos movimentos
sociais e/ou de suas liderancas revelam profunda violacdo dos direitos humanos e de
ruptura com as conquistas democraticas historicamente construidas. Silenciar os
movimentos sociais € uma explicita tentativa de impor os interesses econdmicos,
politicos e culturais que favorecem ao capital e tentam impedir a capacidade de
resisténcia. A criminalizagdo submete mulheres e homens inseridos nas mais
diferentes lutas a violacdo da liberdade de expressdo, da sua dignidade e dos seus
direitos politicos, além de serem impedidos de agir como sujeitos histéricos que
almejam mudancas efetivas na sociedade.

Estamos “atentas/os e fortes” e expressamos com absoluta convic¢do tedrico-
ético-politica que as transformac6es das condicOes objetivas e subjetivas da maioria da
populacdo dependem da socializagdo da riqueza socialmente produzida. Somente
assim abre-se a possibilidade histérica de superacdo da desigualdade social e
construcdo de uma sociedade com igualdade e liberdade real e concreta instituidas na
vida cotidiana.

Nossa agenda tem explicita vinculacdo a um projeto societdrio de emancipacdo
humana. A articulagao da profissdio com movimentos sociais da classe trabalhadora é,
mais do que nunca, essencial, pois fazer histéria requer lutas coletivas, conforme ja

anunciava ha 30 anos o Servico Social Brasileiro, quando ousou romper com o
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conservadorismo e construir um projeto de profissdo comprometido com a classe
trabalhadora, que tem nos possibilitado “Organizar a esperanca, conduzir a
tempestade, romper os muros da noite. Criar sem pedir licenca um mundo de

liberdade...” (Pedro Tierra).

Campo Grande- MS, 09 de setembro de 2009.

Conselho Federal de Servico Social (CFESS)

Conselhos Regionais de Servico Social (CRESS)

Aprovada na Plendria Final do 382. Encontro Nacional CFESS/ CRESS, realizado de 06 a
09 de setembro de 2009 em Campo Grande-MS.
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CARTA ABERTA AOS ESTUDANTES E TRABALHADORES DOS CURSOS DE
GRADUAGAO A DISTANCIA EM SERVICO SOCIAL NO BRASIL

Os delegados, observadores e convidados reunidos entre os dias 6 e 9 de
setembro de 2009, em Campo Grande (MS), no 382 Encontro Nacional, férum maximo
de deliberacdo do Conjunto CFESS/CRESS regulamentado pela Lei 8662/93, e as
entidades nacionais e regionais de Servigo Social — Conselho Federal de Servico Social
(CFESS) e Conselhos Regionais de Servico Social (CRESS), Associacdo Brasileira de
Ensino e Pesquisa de Servico Social (ABEPSS) e Executiva Nacional de Estudantes de
Servico Social (ENESSO) - dirigem-se aos estudantes e trabalhadores envolvidos com o
oferecimento de cursos de graduacdo a distancia em servigo social para fazer alguns
esclarecimentos e reflexoes, necessarios frente ao debate nacional em curso.

Desde o ano 2000, quando realizamos semindrio conjunto das trés entidades
nacionais para uma analise da LDB e suas conseqiiéncias para o ensino superior (Cf.
Revista Temporalis n2 1, 2001), vimos mantendo uma posi¢do critica ao estimulo das
forcas de mercado na educacdo, incorporado largamente pela legislacdo brasileira.
Naguele momento rejeitamos os cursos seqiienciais, que implicavam a diminuicdo da
carga horaria da formacdo e sua banalizagdo, bem como a graduacdo a distancia, cujos
efeitos deletérios ja eram identificados. Faziamos ali a também a critica dos mestrados
profissionais e ao aligeirando da formacdo de pds-graduacdo. Portanto, ja sdo quase 10
anos de discussdo. As posicdes que vimos tomando nao sao individuais, mas produto
de um processo coletivo, foruns de debate, documentos e manifestacdes, além de
teses e publicagbes que expressam significativo acuimulo sobre o assunto. Assim, nao
sdo posicionamentos e atitudes politicas e institucionais fundadas no
desconhecimento, na discriminacdo e no preconceito, e menos ainda sdo dirigidas a
vocés, estudantes e trabalhadores, que se mobilizaram para esses cursos por iniUmeras
razbes que compreendemos, apesar da nossa discorddncia para com a politica
brasileira de ensino superior.

E legitimo o anseio dos estudantes de ter acesso ao ensino superior, num pais
onde 51% da Popula¢cdo Economicamente Ativa (PEA) ndo tem emprego com contrato
de trabalho e 15% ndo tem ocupacdo. O ensino superior tem sido um privilégio de

poucos, sendo mais de 80% oferecido em instituicdes privadas. Esta é a condicdo da
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oferta de vagas presenciais e de emprego propiciada por um projeto de nacdao que nao
atendeu historicamente aos anseios das maiorias. Este direito, no entanto, deve ser
alcancado com qualidade e condicdes de oferecer aos estudantes formacao critica que
0s prepare ndo apenas para o exercicio profissional, mas também amplie as condicGes
de atuar em um mundo cada vez mais complexo.

N3o estamos discutindo a educacdo a distancia em todas as suas modalidades.
Pensamos que muitas de suas técnicas e invencdes pedagdgicas podem ser suporte ao
processo de ensino-aprendizagem presencial em varios de seus niveis. Queremos a
tecnologia e a interatividade virtual em favor da qualidade. O Conjunto CFESS/CRESS e
a ABEPSS, em articulagdo com a Universidade de Brasilia, por exemplo, estdo
realizando um curso de especializacdo nesta modalidade, envolvendo cerca de 800
assistentes sociais, em sua segunda edicdo (o primeiro ocorreu entre 1999 e 2002).
Portanto, ndo somos avessos a tecnologia e atrasados frente as inovagdes
educacionais.

Diferente de um curso de especializacdo ou extensdo, a graduag¢ao ndo é um
curso complementar, de atualizagdo profissional. Estamos falando da formagao basica!
Nela o aluno apreende e participa de processos pedagdgicos presenciais vinculados a
pesquisa e a extensdo. Nesse processo, tem contato com os fundamentos da vida
social e da profissdo, a ética profissional, e as competéncias e habilidades profissionais
previstas na regulamentacdo da profissdao, inclusive por meio do estagio
supervisionado com os requisitos presentes nas Diretrizes Curriculares da ABEPSS, do
MEC, na Lei de Estagio (11788/2008) e na Resolugdo CFESS 533/2008, que
regulamenta a supervisdo direta de estdgio no Servico Social. Nossa profissdo tem
como matéria as expressOes da questdo social. Sob cada parecer, cadastro e
encaminhamento que o profissional realiza ha vidas, cujas trajetérias podem ser
modificadas por uma intervencdo profissional que ndo consiga perceber as inumeras
facetas da questdo que se apresenta, que ndo consiga ir além das aparéncias, que ndo
tenha a investigagdo como um elemento de seu trabalho, que ndo compreenda as
conseqliéncias éticas das escolhas profissionais.

Destacamos ainda alguns principios e elementos do perfil profissional previstos

nas Diretrizes Curriculares da ABEPSS (1996):
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1. Favorecer a dinamicidade do curriculo por meio de disciplinas, oficinas,

seminarios tematicos, atividades complementares;

2. Rigor tedrico, historico e metodoldgico na analise da realidade social e do
Servico Social;
3. Adogao de uma teoria social critica que possibilite a apreensao da totalidade

social;

4. Considerar as dimensdes investigativa e interventiva da formagao
profissional, e a relagdo teoria e realidade;

5. Padrées de desempenho e qualidade idénticos para cursos diurnos e

noturnos

(o))

. Indissociabilidade nas dimensdes de ensino, pesquisa e extensdo;

~N

. Exercicio do pluralismo com debate sobre as varias tendéncias tedricas em

luta pela direcdo social da formacao profissional;

(o]

. Etica como principio formativo perpassando a formagao curricular;

Yo}

. Indissociabilidade entre estagio e supervisdo académica e profissional

Esses principios se articulam a um perfil profissional com a capacidade de
apreender as particularidades da constituicdo e desenvolvimento do capitalismo e do
Servigo Social no pais, desvelando as possibilidades de agao contidas na realidade,
bem como de exercer a profissdo cumprindo as competéncias e atribuicbes previstas
na Legislagao Profissional em vigor.

As informacGes sobre a implementacdo dos cursos de graduacdo a distancia
mostram que esses principios e perfil ndo estao assegurados nesta modalidade. O
dossié elaborado pelo CRESS 172 Regido (ES), por exemplo, explicita que ndo foi
encontrada nenhuma atividade de pesquisa e extensdo nos projetos pedagdgicos dos
cursos oferecidos. A indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo tem
assegurado uma ampla producdo cientifica e bibliografica na area, articulando
inclusive graduagao e pds-graduagao. Sabemos, evidentemente, que ha dificuldades de
implementacdo deste principio também no ensino presencial, sobretudo nas
instituicOes privadas de ensino superior (IES), em funcdo da precarizacdo do trabalho
docente com auséncia de destinacdo de carga hordria para pesquisa e extensdo,

dentre outras razdes. Contudo, existem esforcos docentes e discentes nesses espacos
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privados para assegurar sua materializacdo, principalmente dos segmentos mais
organicos a ABEPSS. Na graduacdo a distancia, considerando sua ldgica interna,
centrada no ensino virtual ou mediado por midias, esse principio é inviabilizado.

O estagio supervisionado é outro aspecto grave da graduacdo a distancia, no
qual se concentram inimeros obstaculos para garantir os critérios pedagdgicos para
uma formacdo de qualidade e requisitos legais da profissdo, considerando
especialmente o exercicio da supervisdo direta com a presenga do supervisor de
campo e académico. Elas mostram a auséncia de encaminhamentos institucionais para
garantir campos de estagio aos estudantes, que assumem a responsabilidade de sua
insercao nos campos, gerando muitas tensdes. Varios municipios ndo comportam a
absorcdo da quantidade de estudantes dos cursos a distancia e presenciais. Ha
municipios pequenos, com um numero reduzido de profissionais para uma quantidade
exorbitante de alunos, o que ndo permite que o estagio tenha a contribuicdo
necessaria para a formagdo dos estudantes e se choca diretamente com a Resolugao
CFESS 533/2008, que estabelece a supervisdo de campo de um estudante para cada 10
horas semanais de jornada de trabalho do assistente social.

Ndo estamos nesta luta para impedir quem quer que seja de estudar. Pelo
contrario, sempre lutamos pela ampliacdo do acesso e pela educa¢do como direito de
todos e dever do Estado. Queremos educacao com qualidade para todas e todos. A
politica em curso ndo significa democratizacdo do acesso ao ensino superior, mas a
reproducdo de informacdes recolhidas de forma fragmentada da bibliografia da
profissdo e transmitidas através de apostilas e manuais de baixa qualidade que ndo
observam a perspectiva de totalidade e criticidade, comprometendo a formagao
profissional e o atendimento a populacdo brasileira. Muitas universidades publicas no
Brasil ainda ndo oferecem cursos de Servico Social. Temos ampliado nossas lutas pela
abertura desses cursos com conquistas significativas.

O Onus da politica educacional que vem sendo feita por sucessivos governos
nao deve recair sobre os estudantes e trabalhadores envolvidos com EaD, e muito
menos sobre as entidades de Servico Social. Nossa tarefa é cobrar do Estado,
especialmente do Ministério da Educacao a igualdade de acesso ao ensino superior

presencial para todos e a garantia da qualidade da oferta.
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Reafirmamos nossa posi¢ao contraria a modalidade de ensino de graduagao a
distancia em servico social. Convidamos os estudantes e trabalhadores para se
somarem a luta histérica em defesa do ensino publico, universal, gratuito, presencial,
laico e de qualidade. Cobramos do MEC a ampliacdo de vagas com qualidade para
atender a demanda por ensino superior no Brasil. Convocamos, por fim, o debate
publico, democratico e respeitoso sobre essa questdo, parametrado pelos principios
gue norteiam o Servico Social brasileiro.

Campo Grande, 9 de setembro de 2009.

Associagdo Brasileira de Ensino e Pesquisa de Servigo Social
Conselho Federal de Servico Social
Conselhos Regionais de Servigo Social

Executiva Nacional de Estudantes de Servico Social

Aprovada na Plendria Final do 382. Encontro Nacional CFESS/ CRESS, realizado de 06 a
09 de setembro de 2009 em Campo Grande-MS.
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CARTA AOS ASSISTENTES SOCIAIS BRASILEIROS

Os (as) delegados (as), observadores (as) convidados (as) reunidos (as) no 382 Encontro
Nacional CFESS/CRESS, entre os dias 06 e 09 de setembro, na cidade Campo Grande —
MS vém a publico expressar posicao sobre as denominadas “praticas terapéuticas” no
ambito do Servico Social por identificar que tais praticas ndo se constituem atribuicao
profissional.
A dimensao subjetiva ndo é negada no trabalho do assistente social. No entanto as
“praticas terapéuticas” ndo sao atribuicGes privativas, nem tampouco competéncias
deste profissional. Fazer das técnicas e instrumentos terapéuticos a base da
intervencdo profissional, ndo encontra respaldo no estatuto legal da profissdo e no
arcaboucgo tedrico metodoldgico e ético-politico consolidado nas ultimas décadas no
Servico Social brasileiro.
A adocdo de instrumentos tedrico-metodoldgicos que conformam as “praticas
terapéuticas” opera uma mistificacdo no campo das atribuicdes e competéncias
profissionais e compromete as respostas profissionais construidas historicamente
frente as expressdes da “questdo social”. E compromisso de todas(os) assistentes
sociais a garantia da qualidade dos servicos prestados a populagdo. As respostas as
demandas colocadas a profissdao resultam de uma trajetéria profissional
comprometida com principios expressos no Cédigo de Etica profissional e demais
instrumentos normativos da profissao.
Nos ultimos 30 anos o Servico Social brasileiro vem construindo o projeto ético politico
profissional sintonizado com as lutas da classe trabalhadora em suas dimensses
objetivas e subjetivas. E neste sentido, reafirmamos nosso posicionamento contrario,
ja deliberado no 372 Encontro Nacional CFESS/CRESS, a adogcdo das denominadas
“praticas terapéuticas” como atribuicdo e/ou competéncia profissional.

Campo Grande- MS, 09 de setembro de 2009.

Conselho Federal de Servico Social (CFESS)

Conselhos Regionais de Servico Social (CRESS)

Aprovada na Plendria Final do 382. Encontro Nacional CFESS/ CRESS, realizado de 06 a
09 de setembro de 2009 em Campo Grande-MS.
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MOCAO DE REPUDIO

Nos assistentes sociais, delegados (as), observadores(as) e convidados (as), reunidos
(as) no 38° Encontro CFESS/ CRESS realizado de 06 a 09 de setembro de 2009 em
Campo Grande / MS, reafirmam a socializacdo da riqueza para romper a desigualdade,
a funcdo social da propriedade (conforme a Constituicio Federal de 1988) e o
compromisso com a luta pela construgdo de outro projeto societario.

Frente a esses compromissos manifestam repudio aos despejos, reintegracdes de
posse e desapropriacdes perpetradas pelas autoridades publicas no municipio de Sdo
Paulo contra a populagdo que tém violados os seus direitos fundamentais atingidos
pela politica higienista e interesses de especula¢do imobiliaria.

Este cenario é expressdo do que acontece em inumeras cidades do pais, especialmente
nas grandes metrdopoles representando a urgéncia de uma efetiva politica de

desenvolvimento urbano, na defesa do direito a moradia e a cidade.

Campo Grande- MS, 09 de setembro de 2009.

Conselho Federal de Servico Social (CFESS)

Conselhos Regionais de Servico Social (CRESS)

Aprovada na Plendria Final do 382. Encontro Nacional CFESS/ CRESS, realizado de 06 a
09 de setembro de 2009 em Campo Grande-MS.
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MOCAO DE REPUDIO

Nos assistentes sociais, delegados (as), observadores(as) e convidados (as), reunidos
(as) no 38° Encontro CFESS/ CRESS realizado de 06 a 09 de setembro de 2009 em
Campo Grande / MS, repudiam as autoridades que favoreceram a aprovagdo do
acordo Brasil-Vaticano e a lei geral das religides que fere o Estado laico.

Saliente-se que a referida lei foi uma explicita negociata para apaziguar os conflitos em
torno do interesse dos grupos religiosos, sendo que n3ao é esta a alternativa para
garantia da liberdade religiosa.

Por tras destas negociagGes estdo interesses financeiros e politico- ideoldgicos, como
por exemplo: isencdo fiscal das escolas destas instituicdes, garantia de acesso a
pacientes e familiares nos hospitais, retorno do ensino religioso nas escolas publicas,
etc.

Portanto, ao invés das autoridades garantirem recursos publicos, garantem com os
instrumentos citados, o financiamento das instituicdes religiosas numa evidente

alianga com as classes dominantes.

Campo Grande- MS, 09 de setembro de 2009.

Conselho Federal de Servico Social (CFESS)

Conselhos Regionais de Servico Social (CRESS)

Aprovada na Plendria Final do 382. Encontro Nacional CFESS/ CRESS, realizado de 06 a
09 de setembro de 2009 em Campo Grande-MS.
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MOGCAO DE APOIO AO PL-CEBAS

A SER ENCAMINHADA AO SENADO FEDERAL

NOs, assistentes sociais presentes no 382 Encontro Nacional CFESS/CRESS realizado no
periodo de 06 a 09/09/2009 em Campo Grande — MS, representando um conjunto de
aproximadamente 90 mil profissionais de todo o pais, vimos, através do presente,
manifestar nossa posi¢do em relagdo ao PL 3021/08 — o denominado PL-CEBAS -
apensado ao PL 7.494/06, o qual foi alterado pelo substitutivo apresentado pelo
Deputado Federal Eduardo Barbosa.

A certificacdo das entidades beneficentes de assisténcia social e o seu uso como

mecanismo de isencdo das contribuicGes para a Seguridade Social e de recolhimentos

aos cofres publicos é uma questdo que tem acompanhado as lutas dos assistentes
sociais tradicionalmente defensores da politica de assisténcia social legitima e fiel aos
principios da LOAS e do SUAS.

O PL 3021/08 apresentado e modificado por iniUmeras propostas de emendas, foi

apensado ao PL 7.494/2006 que dispoe sobre o mesmo tema. O relator da Comissao,

analisando os textos dos PLs, constréi um outro documento, apresentado sob forma
de substitutivo — o qual também foi submetido a propostas de modificagdes.

A manifestacdo dos assistentes sociais presentes neste 382 Encontro Nacional é no

sentido de defender o PL-CEBAS, garantindo a modificacdo da politica de certificacao

das entidades e assegurando:

& A assisténcia social como politica publica, de responsabilidade do Estado —
portanto, gratuita, desobrigada de contra-prestacdes de qualquer natureza por
parte dos seus usuarios;

& Que o processo de certificacdo das entidades beneficentes seja realizado pelas
areas afins, retirando da assisténcia social a atribuicdo de certificagdo das
entidades de outras areas;

& A certificacdo coerente com os principios e diretrizes da politica de assisténcia

social, transparente e com controle social;
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& Aregulamentacdo da certificagdo assegure o controle democratico e participativo e
que seja definido o papel dos conselhos de assisténcia social;

& O respeito as definicdes contempladas no SUAS e no Decreto 6.308/07;

& Que os conselhos de assisténcia social, em especial o CNAS, possam recuperar o
seu real papel (defendido desde a LOAS),

Diante da importancia de definir as responsabilidades dos Conselhos de Assisténcia

Social em relagdo a certificagdo de entidades beneficentes e da isengao de

contribuicGes para a Seguridade Social e do que/a quem compete a certificagdo de

entidades da assisténcia social, da saude e da educa¢do, bem como as bases para essa

certificacdo, entendemos ser urgente a sua aprovacdo, sob pena de continuarmos

desviando as reais funcdes dos conselhos e responsabilizando-os pelo monitoramento

e controle de entidades executoras de servigos de politicas publicas ndo afetas a sua

pertinéncia.

Campo Grande- MS, 09 de setembro de 2009.

Conselho Federal de Servico Social (CFESS)

Conselhos Regionais de Servico Social (CRESS)

Aprovada na Plendria Final do 382. Encontro Nacional CFESS/ CRESS, realizado de 06 a
09 de setembro de 2009 em Campo Grande-MS.
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MOCAO DE APOIO A ALTERACAO DA LOAS
APROVAGCAO DO PL-SUAS
A SER ENCAMINHADA AS COMISSOES DE CONSTITUICAO E JUSTICA E DE TRIBUTACAO E
FINANCAS DA CAMARA DOS DEPUTADOS

NOs, assistentes sociais presentes no 382 Encontro Nacional CFESS/CRESS realizado no

periodo de 06 a 09/09/2009 em Campo Grande — MS, representando um conjunto de

aproximadamente 90 mil profissionais de todo o pais, vimos, através do presente,
manifestar nossa posicdo em relacdo ao PL 3077/08 — o PL-SUAS, frente a necessidade
urgente de alteracdo da LOAS-Lei Orgéanica da Assisténcia Social, incorporando as

definicGes pactuadas nacionalmente de forma participativa e democratica e,

consolidadas no SUAS-Sistema Unico de Assisténcia Social, das defini¢des contidas no

Decreto 6.308/07 referente as entidades de assisténcia social de que trata a LOAS e do

Decreto 6.564/08 que trata do BPC, considerando que:

& A CF/88, em seus artigos 203 e 204 definem a assisténcia social como politica
publica, de direito universal e de responsabilidade do Estado, portanto, gratuita,
sem corte de renda e desobrigada de contra-prestacdes de qualquer natureza por
parte dos seus usuarios;

& A LOAS regulamenta essa politica social, observando a organizagdo da assisténcia
social com base nas diretrizes: descentralizacdo politico-administrativa e a
participacdo da populacdo na sua formulacdo e controle. Instala o sistema de
participagdo e controle social através dos Conselhos de Assisténcia Social,
estabelece os beneficios de prestacdo continuada como direito constitucional
(BPC) e reconhece as entidades beneficentes como parceiras da execucdo dos
servicos socioassistenciais;

& A LOAS, apesar de representar um histérico avanco na perspectiva do rompimento
com o paradigma conservador e tradicional da assisténcia social no pais, ndo define
a forma e a organizacao dessa politica publica como também nao define quais sdo
as entidades de assisténcia social;

# O SUAS-Sistema Unico de Assisténcia Social, constitutivo da PNAS-Politica Nacional
de Assisténcia Social/2004 consolida a LOAS na medida em que define os servigos

socioassistenciais e os categoriza nas complexidades de protecdo social basica e
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especial, define os parametros e os critérios de adesdao dos entes federados, de
participacdo e controle dos usuarios e trabalhadores, de co-financiamento, de
responsabilidades das trés esferas de governo, regula a acao entre a prestacdo dos
servicos socioassistenciais da rede publica e privada assegurando o comando Unico
da assisténcia social e, estabelece o respeito as diversidades regionais e municipais;

& No SUAS ha clara definigdao, para fins da politica de assisténcia social, como o
conceito de familia que transpde a consangtiinidade e conjugalidade, expressando
as formas plurais de pertencimento e convivéncia socioafetiva, colocando-a na
centralidade de suas a¢des;

& O Decreto 6.308/07 dispGe sobre as entidades e organiza¢des de assisténcia social
de que trata o art. 3° da Lei n® 8.742 (LOAS);

& O Decreto 6.564/08 avanca no que se refere ao BPC, mas, ha que se avancgar na
ampliacdo do acesso pela via da revisdao do conceito de familia, do aumento do per
capita para um saldrio minimo e da avaliagdo médico e social na definicao da
incapacidade para o trabalho e para a vida independente das pessoas com
deficiéncia.

Entendemos que, é fundamental a aprovacao das alteracées da LOAS, assegurando as

lutas historicas daqueles que defendem a politica de assisténcia social no pais.

Defendemos a aprovacdo do PL-3077/08 nessa direcdo e defendemos sua aprovacgdo

com essas inclusdes, assegurando A POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL COMO POLITICA

PUBLICA, oferecida de maneira digna, justa, igualitaria, com qualidade, com

participacdo e controle da sociedade civil e responsabilidade do Estado.

Campo Grande- MS, 09 de setembro de 2009.

Conselho Federal de Servico Social (CFESS)

Conselhos Regionais de Servico Social (CRESS)

Aprovada na Plendria Final do 382. Encontro Nacional CFESS/ CRESS, realizado de 06 a
09 de setembro de 2009 em Campo Grande-MS.
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MOGCAO DE APOIO AO MANIFESTO CONTRA A
CRIMINALIZAGAO DAS MULHERES QUE PRATICAM ABORTO

Nos, assistentes sociais, delegadas/os, observadores/as e convidadas/os reunidas/os
no 382 Encontro Nacional CFESS/CRESS realizado em Campo Grande/MS no periodo de
06 a 09 de setembro de 2009 manifestam seu apoio ao Manifesto contra a
criminalizacdo das mulheres que praticam aborto apresentado pela Frente Nacional
pelo Fim da Criminalizacdo das Mulheres e pela Legalizacdo do Aborto.

Centenas de mulheres no Brasil estdo sendo perseguidas, humilhadas e condenadas
por recorrerem a pratica do aborto. Isso ocorre porque ainda temos uma legislacdo do
século passado — 1940 —, que criminaliza a mulher e quem a ajudar.

A criminalizacdo do aborto condena as mulheres a um caminho de clandestinidade, ao
qual se associam graves perigos para as suas vidas, saude fisica e psiquica, e ndo
contribui para reduzir este grave problema de saude publica.

As mulheres pobres, negras e jovens, do campo e da periferia das cidades, sdo as que
mais sofrem com a criminalizacdo. S3o estas que recorrem a clinicas clandestinas e a
outros meios precarios e inseguros, uma vez que ndo podem pagar pelo servico
clandestino na rede privada, que cobra altissimos precos, nem podem viajar a paises
onde o aborto é legalizado, op¢Ges seguras para as mulheres ricas.

A estratégia dos setores ultraconservadores, religiosos, intensificada desde o final da
década de 1990, tem sido o “estouro” de clinicas clandestinas que fazem aborto. Os
objetivos destes setores conservadores sao punir as mulheres e leva-las a prisdo. Em
diferentes Estados, os Ministérios Publicos, ao invés de garantirem a protecdo das
cidadas, tém investido esforcos na perseguicdo e investigacdo de mulheres que
recorreram a pratica do aborto. Fichas e prontuarios médicos de clinicas privadas que
fazem procedimento de aborto foram recolhidos, numa evidente disposicdo de
aterrorizar e criminalizar as mulheres. No caso do Mato Grosso do Sul, foram quase 10
mil mulheres ameacadas de indiciamento; algumas ja foram processadas e punidas
com a obrigagdo de fazer trabalhos em creches, cuidando de bebés, num flagrante ato

de violéncia psicoldgica contra estas mulheres.
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A estas agdes efetuadas pelo Judicidrio somam-se os maus tratos e humilhagdo que as
mulheres sofrem em hospitais quando, em processo de abortamento, procuram
atendimento. Neste mesmo contexto, o Congresso Nacional aproveita para arrancar
manchetes de jornais com projetos de lei que criminalizam cada vez mais as mulheres.
Deputados elaboram Projetos de Lei como o “bolsa estupro”, que propde uma bolsa
mensal de um salario minimo a mulher para manter a gestacdo decorrente de um
estupro. A exemplo deste PL, existem muitos outros similares.

A criminalizagao das mulheres e de todas as lutas libertarias € mais uma expressao do
contexto reacionario, criado e sustentado pelo patriarcado capitalista globalizado em
associacdo com setores religiosos fundamentalistas. Querem retirar direitos
conquistados e manter o controle sobre as pessoas, especialmente sobre os corpos e a
sexualidade das mulheres.

Ao contrdrio da prisdo e condenacdo das mulheres, o que necessitamos e queremos é
uma politica integral de salde sexual e reprodutiva que contemple todas as condicdes
para uma pratica sexual segura.

A maternidade deve ser uma decisdo livre e desejada e ndo uma obrigacdo das
mulheres. Deve ser compreendida como funcdo social e, portanto, o Estado deve
prover todas as condi¢cdes para que as mulheres decidam soberanamente se querem
ou ndo ser maes, e quando querem. Para aquelas que desejam ser maes devem ser
asseguradas condicGes econdmicas e sociais, através de politicas publicas universais
gue garantam assisténcia a gestacdo, parto e puerpério, assim como os cuidados
necessarios ao desenvolvimento pleno de uma crianga: creche, escola, lazer, cultura,
saude.

As mulheres que desejam evitar gravidez devem ter garantido o planejamento
reprodutivo e as que necessitam interromper uma gravidez indesejada deve ser
assegurado o atendimento ao aborto legal e seguro no sistema publico de saude.
Neste contexto, ndo podemos nos calar!

Nés, sujeitos politicos, movimentos sociais, organizacdes politicas, lutadores e
lutadoras sociais e pelos diretos humanos, reafirmamos nosso compromisso com a
construcdo de um mundo justo, fraterno e solidario, nos rebelamos contra a
criminalizacdo das mulheres que fazem aborto, nos reunimos nesta Frente para lutar

pela dignidade e cidadania de todas as mulheres.
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Nenhuma mulher deve ser impedida de ser mae. E nenhuma mulher pode ser obrigada
a ser mae.

Por uma politica que reconheca a autonomia das mulheres e suas decisdes sobre seu
corpo e sexualidade.

Pela defesa da democracia e do principio constitucional do Estado laico, que deve
atender a todas e todos, sem se pautar por influéncias religiosas e com base nos
critérios da universalidade do atendimento da saude!

Por uma politica que favoreca a mulheres e homens um comportamento preventivo,
gue promova de forma universal o acesso a todos os meios de protecdo a saude, de
concepgao e anticoncepgdo, sem coergao e com respeito.

Nenhuma mulher deve ser presa, maltratada ou humilhada por ter feito aborto!
Dignidade, autonomia, cidadania para as mulheres!

Pela ndo criminalizacdo das mulheres!

Campo Grande- MS, 09 de setembro de 2009.

Conselho Federal de Servico Social (CFESS)

Conselhos Regionais de Servico Social (CRESS)

Aprovada na Plendria Final do 382. Encontro Nacional CFESS/ CRESS, realizado de
06 a 09 de setembro de 2009 em Campo Grande-MS.
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MOCAO DE APOIO

Nos assistentes sociais, delegados (as), observadores (as) e convidados (as), reunidos
no 38° Encontro CFESS/ CRESS realizado de 06 a 09 de setembro de 2009 em Campo
Grande — MS, manifestam seu apoio ao movimento feminista na luta pela
descriminalizagao do aborto considerando que:
= O aborto constitui um grave problema de saude publica;
= Que o aborto é a quarta causa de morte materna e responsavel por inimeros
casos de esterilizacdo e outras complicagoes;
= Que a criminalizacdo expressa uma cultura patriarcal e machista que
desresponsabiliza os homens, atribuindo somente as mulheres a

responsabilidade pela gravidez ou por sua interrupgao.

Campo Grande- MS, 09 de setembro de 2009.

Conselho Federal de Servico Social (CFESS)

Conselhos Regionais de Servico Social (CRESS)

Aprovada na Plendria Final do 382. Encontro Nacional CFESS/ CRESS, realizado de 06 a
09 de setembro de 2009 em Campo Grande-MS.
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MOCAO DE REPUDIO

Nos assistentes sociais, delegados (as), observadores(as) e convidados (as), reunidos
(as) no 38° Encontro CFESS/ CRESS realizado de 06 a 09 de setembro de 2009, em
Campo Grande — MS, apresentam posicionamento contrario as acdes que questionam
a constitucionalidade da Lei 11.340/06 (Lei Maria da Penha) no ambito do legislativo e

do judiciario.

Campo Grande- MS, 09 de setembro de 2009.

Conselho Federal de Servico Social (CFESS)

Conselhos Regionais de Servico Social (CRESS)

Aprovada na Plendria Final do 382. Encontro Nacional CFESS/ CRESS, realizado de 06 a
09 de setembro de 2009 em Campo Grande-MS.
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MOCAO DE APOIO

Nos assistentes sociais, delegados (as), observadores(as) e convidados (as), reunidos
(as) no 38° Encontro CFESS/ CRESS realizado de 06 a 09 de Setembro de 2009, em
Campo Grande — MS, manifestam seu apoio a aprovagdo do PL 122/2006 que trata da

criminalizacdo da homofobia.

Campo Grande- MS, 09 de setembro de 2009.

Conselho Federal de Servico Social (CFESS)
Conselhos Regionais de Servico Social (CRESS)

Aprovada na Plendria Final do 382. Encontro Nacional CFESS/ CRESS, realizado de 06 a
09 de setembro de 2009 em Campo Grande-MS.
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MOCAO DE REPUDIO

Nos assistentes sociais, delegados (as), observadores(as) e convidados (as), reunidos
(as) no 38° Encontro CFESS/ CRESS realizado de 06 a 09 de Setembro de 2009, em
Campo Grande — MS, manifestam repudio a atitude da psicdloga Rozangela Alves
Justino porque permanece emitindo opinides publicas, de carater homofdbico, que
reproduzem o entendimento de “cura” da homossexualidade, apesar do Conselho
Federal de Medicina (1985) e da Organizacdo Mundial de Saude (1993) terem retirado
a homossexualidade do catadlogo das doencas,além da aprovacdo pelo Conselho
Federal de Psicologia da Resolugdo CFP 001/1999 que considera que a
homossexualidade ndo constitui doenca, disturbio ou perversao e proibe atendimento

discriminatodrio em fung¢do da orientacdo sexual.

Campo Grande- MS, 09 de setembro de 2009.

Conselho Federal de Servico Social (CFESS)

Conselhos Regionais de Servico Social (CRESS)

Aprovada na Plendria Final do 382. Encontro Nacional CFESS/ CRESS, realizado de 06 a
09 de setembro de 2009 em Campo Grande-MS.

78



MOCAO DE REPUDIO

No6s assistentes sociais, delegados (as), observadores(as) e convidados (as), reunidos
(as) no 38° Encontro CFESS/ CRESS realizado de 06 a 09 de setembro de 2009, em
Campo Grande — MS, repudiam a aprovacdo (PL 62/08) que autoriza a terceirizacdo de
toda a rede estadual de saude para as chamadas Organiza¢des Sociais (OSs), pela
Assembléia Legislativa de Sdo Paulo, sob o governo neoliberal de José Serra.

A referida lei permite que as Organizacdes Sociais (OSs), que ja administram hoje 25
hospitais do estado de Sdo Paulo, e parte consideravel da rede municipal da capital,
passem a atuar em servicos de saude ja existentes e autoriza esses hospitais a
atenderem, num limite de 25% dos atendimentos, pacientes particulares e de planos
de saude, mediante cobranca.

O orcamento da saude estadual destinado as OSs cresce vertiginosamente, sem passar
por licitacOes, sem a devida transparéncia na prestacdo de contas, sem controle social,
sem garantia do principio fundamental: a universalidade no atendimento.

Este modelo é danoso aos recursos publicos e viola o direito a saude da populagdo,
bem como os direitos dos trabalhadores, que n3o sdo concursados, e estdo mais
sujeitos a todo tipo de precarizacdo. O combate a esta légica é fundamental. Saude é
direito do cidadao e dever do Estado.

N3o as Fundagoes Estatais de Direito Privado, ndo as OrganizacOes Sociais, pelo direito

a saude publica gratuita e de qualidade.

Campo Grande- MS, 09 de setembro de 2009.
Conselho Federal de Servico Social (CFESS)

Conselhos Regionais de Servico Social (CRESS)

Aprovada na Plendria Final do 382. Encontro Nacional CFESS/ CRESS, realizado de 06 a
09 de setembro de 2009 em Campo Grande-MS.
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MOCAO DE REPUDIO

Nos, assistentes sociais, delegados (as), observadores (as) e convidados (as), reunidos
no 38° Encontro CFESS/ CRESS realizado em Campo Grande/ MS de 06 a 09 de
setembro de 2009, considerando o posicionamento histdrico dos profissionais do
Servico Social em defesa da democracia e do controle social efetivo das politicas
publicas, vém a publico repudiar sobre a representacdo dos empresdrios na
Conferéncia de Comunicagdo, que terdo direito a 40% dos delegados, um fato inédito
na histdria das conferéncias no Brasil.

Depois de os empresarios se retirarem da Comissdo Organizadora Nacional, mais uma
vez provando o método chantagista como forma de negociagao, o Governo Federal
manteve a proposta deste setor de representacdo de 40% do setor empresarial, 40%
da sociedade civil e 20% do governo na 12 Conferencia Nacional de Comunicagao.

Por entender que os empresarios ndo sdo 40% da sociedade, o Conjunto CFESS / CRESS
avalia que esta decisao desvirtua o carater democratico e de debate para o efetivo
controle popular por meio de conferéncia tematica. Por Uultimo salientam a

comunica¢ao como um direito e que deve ser tratada como tal.

Campo Grande- MS, 09 de setembro de 2009.

Conselho Federal de Servico Social (CFESS)

Conselhos Regionais de Servico Social (CRESS)

Aprovada na Plendria Final do 382. Encontro Nacional CFESS/ CRESS, realizado de 06 a
09 de setembro de 2009 em Campo Grande-MS.
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MOCAO DE REPUDIO

Nos, assistentes sociais, delegados (as), observadores (as) e convidados (as), reunidos
(as) no 38° Encontro CFESS/ CRESS realizado em Campo Grande/ MS de 06 a 09 de
Setembro de 2009, manifestam sua posicdo contraria a decisdo do Supremo Tribunal
Federal (STF) que, no dia 17 de junho de 2009, retirou o valor legal do inciso V do
artigo 42 do Decreto-Lei 972/69, que exigia a formacdo superior para o exercicio da
atividade de jornalismo.

Como representantes de uma profissdo regulamentada que exige a graduacgao superior
em Servico Social, os (as) assistentes sociais reconhecem a importancia e as
contribuic6es da formacdo superior de qualidade para o exercicio do jornalismo de
forma ética, técnica, politica e tedrica, em defesa da liberdade de expressdo e do
direito a informacdo. A decisdo do STF desconsidera e desrespeita as especificidades,
especialidades e responsabilidades inerentes a atividade jornalistica.

A exigéncia de diploma em profissées como o Jornalismo e o Servigo Social ndo se trata
de uma “reserva de mercado” ou de corporativismo, como alguns dizem. Trata-se da
defesa do coletivo de categorias profissionais que, norteadas pelo seu Cédigo de Etica,
possuem um papel fundamental em defesa da democracia. A ndo-obrigatoriedade do
diploma para atividade jornalistica € uma ameaca a profissdo, ja que aprofundara a
precarizacdo das condi¢cbes de trabalho desses profissionais.

Os (as) assistentes sociais se solidarizam aos jornalistas que reconhecem e defendem a

formacao no espaco académico para o exercicio profissional.

Campo Grande- MS, 09 de setembro de 2009.

Conselho Federal de Servico Social (CFESS)

Conselhos Regionais de Servico Social (CRESS)

Aprovada na Plendria Final do 382. Encontro Nacional CFESS/ CRESS, realizado de 06 a
09 de setembro de 2009 em Campo Grande-MS.
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MOCAO DE REPUDIO

Nos assistentes sociais, delegados (as), observadores(as) e convidados (as), reunidos
(as) no 38° Encontro CFESS/ CRESS realizado de 06 a 09 de setembro de 2009 em
Campo Grande / MS, manifestam NOTA DE REPUDIO em desfavor da Penitencidria
Professor Jason Soares Albergaria, situada no municipio de Sdo Joaquim das Bicas —
MG, por ter impedido o Conselho Regional de Servigo Social — 62. Regido- MG, na
pessoa da Agente Fiscal Luciana Maria Mourdo Cardoso, de fazer a visita de

fiscalizacdo rotineira, por ter se negado a submeter-se a revista vexatéria.

Campo Grande- MS, 09 de setembro de 2009.
Conselho Federal de Servico Social (CFESS)

Conselhos Regionais de Servico Social (CRESS)

Aprovada na Plendria Final do 382. Encontro Nacional CFESS/ CRESS, realizado de 06 a
09 de setembro de 2009 em Campo Grande-MS.

82



MOCAO DE REPUDIO

NOs, assistentes sociais reunidos (as) no 382. Encontro Nacional CFESS/ CRESS

realizado em Campo Grande-MS, no periodo de 06 a 09 de setembro de 2009, vimos

manifestar repudio ao teor do Projeto de Lei no. 122/09 de autoria do deputado

estadual Sergio Grando, em tramitagao na Assembléia Estadual de Santa Catarina, que

defende o ensino superior a distancia e estabelece formas de punicdo ao

posicionamento contrario a essa modalidade de ensino.

Os (as) assistentes sociais e suas entidades de organizacdo da categoria — Conselho

Federal de Servico Social (CFESS), Conselhos Regionais de Servico Social (CRESS),

Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servico Social (ABEPSS) e Executiva

Nacional de Estudantes de Servico Social (ENESSO), manifestam posicao contréria a

formacao profissional em Servico Social a distdncia por entender fundamentalmente

gue tal modalidade de ensino:

1. Ndo assegura os principios da formagao profissional estabelecidos pelas diretrizes
curriculares da ABEPSS/ 1996 e regulamentadas pelo Ministério da Educacao;

2. Nao permite a articulagao entre ensino, pesquisa e extensao;

3. Ndo viabiliza a concretizacdo do estagio supervisionado em Servico Social em
conformidade com a Resolugdo CFESS 533/2008.

Essa modalidade de ensino para a formacdo bdsica se revela precarizada, ndo

garantindo que o (a) aluno (a) apreenda os fundamentos da vida social e da profissao,

a ética profissional e as competéncias e habilidades previstos na lei 8662/93 que

regulamenta a profissdo do (a) assistente social.

Tal posicionamento ndo esta alicergado em atitudes politicas e institucionais fundadas

no desconhecimento, na discriminacdo e no preconceito com relacdo aos

trabalhadores e alunos do ensino a distancia, mas se funda na defesa intransigente do

ensino publico, gratuito e de qualidade.

Esta Mocdo esta sustentada na Carta Aberta aos Estudantes e Trabalhadores dos

Cursos de Graduagdo a Distdncia em Servigo Social no Brasil.

Campo Grande- MS, 09 de setembro de 2009.
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Conselho Federal de Servico Social (CFESS)

Conselhos Regionais de Servico Social (CRESS)

Aprovada na Plendria Final do 382. Encontro Nacional CFESS/ CRESS, realizado de 06 a
09 de setembro de 2009 em Campo Grande-MS.
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MOCAO DE APOIO

No6s representantes do Conselho Federal de Servico Social (CFESS) e Conselhos
Regionais de Servico Social (CRESS) de todo o pais, reunidos no 382. Encontro Nacional
CFESS/ CRESS no periodo de 06 a 09 de setembro de 2009 em Campo Grande — MS,
manifestamos apoio ao CRESS-22. Regido — MA, diante das situagBes de desgaste
vivenciadas no ambito do estagio obrigatorio no CRESS- MA, sobretudo pelas
denuncias infundadas veiculadas nacionalmente, de que o referido Conselho nao viria
respondendo aos interesses e normativas de suas agBes precipuas, assim como, o
compromisso com o estagio supervisionado de qualidade.

Destarte, entendemos que o devido tema necessita ser tratado com maior
responsabilidade pelas instancias envolvidas.

Reafirmamos o compromisso ético do CRESS-MA na valorizacdo da profissdo, na
responsabilidade da Gestdo 2008-2011 no andamento das a¢des do Conselho na
perspectiva critica e de totalidade na formacdo e pratica profissional, assim como, na

afirmacdo dos principios que norteiam o projeto ético-politico desta categoria.

Campo Grande- MS, 09 de setembro de 2009.

Conselho Federal de Servico Social (CFESS)

Conselhos Regionais de Servico Social (CRESS)

Aprovada na Plendria Final do 382. Encontro Nacional CFESS/ CRESS, realizado de 06 a
09 de setembro de 2009 em Campo Grande-MS.
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REGIMENTO INTERNO DO 382. ENCONTRO NACIONAL CFESS/ CRESS

CAPITULO |
DAS FINALIDADES
Art. 12 O 382 Encontro Nacional CFESS/CRESS previsto no Estatuto do Conjunto

CFESS/CRESS, em seu Capitulo Ill, Art. 11 a 13 e 24, convocado pelo

Conselho Pleno do CFESS, por meio do Oficio Circular CFESS 113/2009

de 03 de junho de 2009, terd por finalidades:

I.  Avaliar as acdes que vém sendo desencadeadas pelo Conjunto
CFESS/CRESS, na perspectiva da consolidacdo do projeto ético-
politico do Servico Social, a partir das deliberagdes tomadas por
essas entidades;

II.  Propor acdes que garantam a efetivacdo da agenda programada e
definida pelo Conjunto CFESS/CRESS;

lll.  Discutir e deliberar sobre os temas dos grupos tematicos definidos
pelo Conjunto CFESS/CRESS.
IV.  Revisar o Cédigo Eleitoral do Conjunto CFESS/ CRESS

CAPITULO I
DA REALIZACAO
Art.22 O 382 Encontro Nacional CFESS/CRESS sera realizado no Hotel Jandaia, na
Cidade de Campo Grande, capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no
periodo compreendido entre 06 a 09 de setembro de 2009, sob a
responsabilidade do CFESS e do CRESS 212 Regido/MS.

Art.32 0O 382 Encontro Nacional CFESS/CRESS tem carater deliberativo.

CAPITULO Il
DOS PARTICIPANTES
Art. 42 Os participantes do 382 Encontro Nacional CFESS/CRESS serdo distribuidos
em 02 (duas) categorias:

I. Delegadas/ os com direito a voz e voto:
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Do CFESS - em numero correspondente ao de seus
conselheiros efetivos (09), indicados pelo Conselho Pleno,
conforme estabelecido no Estatuto do Conjunto CFESS/
CRESS;

Dos CRESS — as/os assistentes sociais inscritas/os e ativas/os
no ambito de jurisdicdo de cada um dos 25 Conselhos
Regionais e Seccionais de Base Estadual, devidamente
eleitas/os em assembléia geral da categoria, conforme

estabelecido no Estatuto do Conjunto CFESS/ CRESS.

Il.  Participantes com direito a voz:

a.

Observadoras/es - assistentes sociais indicados na assembléia
geral da categoria, conforme estabelecido no Estatuto do
Conjunto CFESS/CRESS

Convidadas/os - indicados em reunido do Conselho Pleno do
CFESS e dos CRESS, respeitando-se o artigo 13, do Estatuto do
Conjunto CFESS/CRESS.

Ouvintes — assistentes sociais que poderdo participar da
conferéncia de abertura e das mesas-redondas, mediante
prévia inscricdo e condicionada ao limite de vagas e
capacidade fisica do local, que para este Encontro esta

limitada em 250 (duzentos e cinglienta) participantes.

CAPITULO IV

DO TEMARIO, DO CREDENCIAMENTO E DO FUNCIONAMENTO DOS GRUPOS

Art. 52

TEMATICOS DO 382 ENCONTRO NACIONAL CFESS/CRESS

SECAO | - DO TEMARIO

Nos termos deste Regimento, o 382 Encontro Nacional CFESS/CRESS tera

como tema “Socializar Riqueza para Romper Desigualdade: mediac¢oes e desafios do

Projeto Etico Politico Profissional”, que deverd ser desenvolvido de modo a articular e

integrar as diferentes politicas que abrangem o Servigo Social.

Art.62

O Encontro Nacional CFESS/CRESS tera os seguintes grupos tematicos:
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Art. 72

Art. 82

Art. 92

VI.
VII.

Fiscalizagdo profissional
Etica e direitos humanos
Seguridade social
Formacao profissional
Relagdes internacionais
Comunicacao
Administrativo-financeiro

SECAO I

DO CREDENCIAMENTO

As(Os) participantes do 382 Encontro Nacional CFESS/CRESS deverdo se

credenciar no dia 06 de setembro, a partir das 9h até as 15h e no dia 07 de

setembro das 8h as 9 h na secretaria do evento.

SECAO llI

DO FUNCIONAMENTO DOS GRUPOS TEMATICOS

Fard parte da programacdo do 382 Encontro Nacional CFESS/CRESS a

realizacdo de conferéncia, mesa redonda e trabalhos em grupos tematicos.

Os grupos tematicos, em numero de 07 (sete), reunir-se-do nos dias 07 e 08

de setembro de 2009, conforme programacao, para aprecia¢do do Relatdério

Consolidado dos Encontros Descentralizados.

§1°

§2°

§3°
§ 42

Cada grupo tematico deverd contar com 01 (um/uma)
coordenador(a) e 01 (um/uma) relator(a);

Nos grupos tematicos serdao votadas todas as propostas e
recomendacOes relacionadas aquele grupo de discussdo
especifico, sendo aprovadas aquelas que obtiverem maioria
simples dos votos das/os delegadas/os;

As intervencgdes orais poderdao durar no maximo trés minutos;

As mogOes deverdo ser propostas nos grupos temadticos e
aprovadas por maioria simples de votos das/os delegadas/os;

Cada grupo temdtico contard com o apoio de 01 (um/uma)
digitador(a) ao qual competira o registro final das discussoes, sob

orientacdo da/o coordenadora/or e relatora/or do grupo.
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Art. 10

Art. 11

Art. 12

Art. 13

Art. 14

SECAO IV
DA PLENARIA

A plendria de carater deliberativo sera conduzida por 01 (uma/um)

coordenadora/or com apoio de 2 (duas/dois) secretdrias/o

As votagOes serdo feitas através do uso do crachd fornecido as/aos

delegadas/os quando do seu credenciamento no 382 Encontro Nacional

CFESS/CRESS.

§1° As votagdes serdo feitas por contraste dos crachas e, em caso de

duvida, por contagem dos votos;

§2° N3o serd fornecida 22 via do crachd para delegadas/os e

observadoras/res.

Durante a plenaria, os/(as) relatores(as) de cada grupo tematico procederdo

a leitura das propostas aprovadas nos seus respectivos grupos.

§ 12 A aprovacdo das propostas serd feita em bloco, com votacdo em
separado dos destaques apresentados pelas/os delegadas/os e
observadoras/res;

§ 22 No caso de destaque, havera pronunciamento da/o solicitante e, no
maximo duas intervenc¢des contra e duas a favor, quando necessario.

§ 32 As intervencgdes orais poderdo durar no maximo trés minutos;

§ 42 Iniciado o regime de votacdo, ndo sera permitida nenhuma
intervencgao.

A coordenacdo da mesa da plendria deverd observar para analise das

mogdes apresentadas nos grupos tematicos a seguinte condugdo:

l. Leitura da mocao

Il. Analise e posicionamento da plenaria.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS
Os casos omissos neste Regimento serdo dirimidos em plenaria, sob a

coordenagao da comissao organizadora.
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